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1. Introduccidn

En el siguiente Informe de cumplimiento del plan correspondiente al area de bienestar se encuentra el progreso
alcanzado en relacion con los objetivos establecidos para promover un ambiente de bienestar integral para todos
los aprendices. A través de un analisis detallado, se evidencian los logros obtenidos hasta la fecha.

2. Objetivo

Informar las actividades realizadas para el cumplimiento de las metas institucionales que estan dentro del alcance
de la Evaluacion de la Gestion por Dependencias para el proceso de Gestion de Formacién Profesional Integral,
Bienestar al Aprendiz para cumplir con el indicador: “Porcentaje de cumplimiento en las metas de Tasa de
Retencion Total Formacion Titulada”.

3. Presentacion de resultados

A continuacion, se presenta el avance de los indicadores del proceso y la gestién realizada por el Centro de
Comercio y Servicios en el primer trimestre de 2025.

Tabla 1. Ejecucion del indicador del proceso abril 2025 - a junio de 2025
Proceso Fuente de Meta

No. informacion Pregunta Respuesta Anual Ejecucion
GESTION DE Coémo fue la gestién
FORMACION Plan de en el periodo para el
21 PROFESIONAL Accion indicador: "Retencion - Sobresaliente = 85% 97%
INTEGRAL Educacién Superior"
GESTION DE Como fue la gestion
FORMACION en el periodo para el
PROFESIONAL Plan de indicador: "Retencion - ; o o
22 INTEGRAL Accion Técnica Laboraly | Scpresaliente | 82% 98%
Otros"
GESTION DE Como fue la gestion
FORMACION en el periodo para el
PROFESIONAL Plan de indicador: "Retencion - . & o
24 INTEGRAL Accion Total Formacion ~ SoPresaliente  83%  98%
Titulada"
Fuente: Cuestionario de Evaluacion de Gestion por Dependencia - Il trimestre de 2025
5
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4. NIVEL DE IMPLEMENTACION DEL PLAN DE ACCION DE BIENESTAR DEL CENTRO DE FORMACION

Reporte indicador de implementacion del Plan de Bienestar al Aprendiz

1
m ATLANTICO 9302 |CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

} TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4
‘ 55%

PERIODO EJEC
TRIMESTRE 1 15354 | 16% ||[TmestRe: | 23 23 |100%
TRIMESTRE 2 16% | |TRIMESTRE2 o | $810.721.674 $849.142.674 | a1,6%
94.426
TRIMESTRE 2 16% |[TRiMESTRE 3 100%|| M aL,6%
TRIMESTRE 4 16% ||TRIMESTRE 4 100% EOMPKO]%?): 41,6%
TOTALARG 94.426 | 15354 - ToTALAfD| 23 23 iy a1,6%

EIECUTADO $ 38.421.000 50 $o $810.721.674 $0 $849.142.674
—— ——

llustracién 1. Indicador de implementacion del Plan de Bienestar

Con base en el Plan de Accion de Bienestar al Aprendiz del Centro de Formacion — PABACF para la actual vigencia,
se describen en este informe, los avances, logros, resultados y/o oportunidades de mejora, de la gestion realizada
dentro del PABACF".

EI CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS con corte a la fecha de presentacion del presente informe, cuenta con
un total de 25.595 de formacion titulada; de estos, se beneficiaron un total de (38.814) aprendices beneficiados
con las estrategias del PNIBA) en el trimestre.

4.1 OBJETIVO ESTRATEGICO 1:

Implementar estrategias de acompafamiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso
formativo.

Reconocer la Cultura como creadora de identidad, generadora de inclusion y catalizadora de diversidad.

ACTIVIDAD PROGRAMA DE FORMACION DE APRENDICES # APRENDICES
REALIZADA BENEFICIADOS BENEFICIADOS
108 87 10726
AUXILIAR 98
TECNICO 4846
TECNOLOGO 5782
TOTAL, GENERAL 10726

La descripcion de la gestion de esta actividad esta en la tabla 2

e}
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Nuestras actividades estan enmarcadas en proyectos macros que son replicados en los diferentes nodos (7),
jornadas y modalidades; razén por la cual al adjuntar los anexos se especifican los proyectos (8) y se replican (8).
El principal impacto alcanzado con la realizacion de estas acciones se realizaron proyectos, estrategias y
actividades que propendian por apoyar y acompanar al aprendiz durante su proceso de Formacién Profesional y
generar en ellos conciencia ciudadana, ambiental y una autorregulacién personal, social y con su entorno. Se
desarroll6 un programa de divulgacion y apropiacion de valores institucionales y ciudadanos con estrategias
ludicas y artisticas que facilitaban la comprension y la importancia del seguimiento de normas. Dentro de los
valores que se promovieron tuvo mucha aceptacion la acogida de bienestar al aprendiz donde los nuevos
aprendices tuvieron la oportunidad de conocer el plan de bienestar al aprendiz ademas de apropiarse de las
diferentes estrategias y servicios ofrecidos por el SENA a través de bienestar al aprendiz.

El lenguaje incluyente bajo un enfoque de derechos se visibilizo con actividades socioculturales que mostraron la
importancia del respeto por el legado y los saberes que brindan los grupos minoritarios y diferenciales; como las
personas con discapacidad, la poblacion étnica (NARP, e indigenas); las mujeres, las personas LGBTIQ+, las
personas victimas del conflicto armado. Se brindaron espacios para la expresion critica y creativa que generen un
cambio de actitud y de relacionamiento. A su vez los representantes voceros de estas poblaciones en el centro de
formacion tuvieron la oportunidad de compartir sus conocimientos, sus aprendizajes y legado con la comunidad

educativa a través de espacios de encuentro intercultural desarrollados a lo largo del afio.

4.2 Generar en los aprendices, practicas asociadas a la prevencion de la enfermedad y promocion de la
salud a través de la gestion con entidades competentes.

ACTIVIDAD PROGRAMA DE FORMACION DE APRENDICES # APRENDICES

REALIZADA BENEFICIADOS BENEFICIADOS
60 72 2788

NIVEL DE FORMACION TOTAL, IMPACTO

AUXILIAR 31
TECNICO 1281
TECNOLOGO 1476
TOTAL, GENERAL 2788

La descripcion de la gestion de esta actividad esta en el Tabla 3

Nuestras actividades estan enmarcadas en proyectos macros que son replicados en los diferentes nodos (7),
jornadas y modalidades; razon por la cual al adjuntar los anexos se especifican los proyectos (8) y se replican (8).
Se dio continuidad a los talleres de derechos sexuales y reproductivos promoviendo el ejercicio de una sexualidad

sana, responsable y segura en alianza con entidades privadas y publicas.

4.3 Desarrollar habilidades blandas para la vida y el trabajo

ACTIVIDAD REALIZADA PROGRAMA DE FORMACION DE # APRENDICES BENEFICIADOS

APRENDICES BENEFICIADOS
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138 87 16342

NIVEL DE FORMACION TOTAL, IMPACTO

AUXILIAR 100
TECNICO 5900
TECNOLOGO 10342
TOTAL, GENERAL 16342

La descripcidn de la gestion de esta actividad esté en el Tabla 4

Nuestras actividades estan enmarcadas en proyectos macros que son replicados en los diferentes nodos (7),
jornadas y modalidades; razén por la cual al adjuntar los anexos se especifican los proyectos (8) y se replican (8).
Las habilidades socioemocionales para la vida y el trabajo estuvieron enmarcadas con actividades presenciales,
donde los aprendices a través de performance, actividades artisticas y ludicas, desarrollaron sus habilidades
blandas necesarias para el desempefio exitoso en su vida laboral y personal. Los proyectos enmarcados para este
objetivo se desarrollaron a lo largo de los cuatro trimestres de formacion y fueron dirigidos a todas las modalidades
y jornadas. Con especial impacto los talleres del proyecto a Trabajar Me Voy, donde se reforzaron temas de
marketing personal, comportamientos éticos para la vida y el trabajo, el sentido del humor, la habilidad de hablar,
la actitud hacia el servicio; entre otros. El segundo impacto estuvo en las habilidades de innovacion, pensamiento
critico y creatividad que se impulsaron a través de ferias de emprendimiento, “Aprendiz Emprendedor SENA”,
donde los aprendices con ideas creativas, culturales y emprendimientos tipicos de la region, participaban unos
como exponentes y los otros apoyando estas alternativas que se convirtieron en estrategias para el sostenimiento
socioecondémico para su formacion.

El impulso de las habilidades de Inteligencia emocional logré el tercer mejor impacto a través de los talleres del
proyecto LIEBAS, con especial énfasis en las habilidades sociales, que luego de promediar los resultados
arrojados por el test que toda la poblacion de aprendices realizé, obtuvo el menor promedio en esta habilidad. Se
realizaron talleres como; “las gafas de la empatia” “la llama de la motivacion” trabajando la motivacion interna en
los aprendices para fortalecer la permanencia de los aprendices en la formacion. para el desarrollo de relaciones

interpersonales; “; entre otros

4.4 Reconocer el deporte, la actividad fisica y el aprovechamiento del tiempo libre como elementos
fundamentales en mejoramiento de la formacion profesional integral.

ACTIVIDAD PROGRAMA DE FORMACION DE APRENDICES # APRENDICES

REALIZADA BENEFICIADOS BENEFICIADOS
48 82 5017
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NIVEL DE FORMACION TOTAL, IMPACTO

AUXILIAR 66
TECNICO 2337
TECNOLOGO 2614
TOTAL, GENERAL 5017

La descripcién de la gestion de esta actividad esté en el Tabla 5

4.5 Reconocer el arte como vehiculo de conocimiento, expresiéon, comunicacion y transformacién personal
y social

ACTIVIDAD PROGRAMA DE FORMACION DE APRENDICES # APRENDICES

REALIZADA BENEFICIADOS BENEFICIADOS
48 75 1486

NIVEL DE FORMACION TOTAL, IMPACTO

TECNICO 508
TECNOLOGO 978
TOTAL, GENERAL 1486

La descripcion de la gestion de esta actividad esta en el Tabla 6

El deporte, el arte y la cultura, apoyaron con estrategias de animacién sociocultural el desarrollo de las actividades
del plan de Bienestar del Centro; a la vez que realizaron actividades propias de cada disciplina y festivales y/o
torneos zonales y regionales, para muestras deportivas y artisticas de los aprendices.

5. OBJETIVO ESTRATEGICO 2

Incentivar al aprendiz en su proceso de formacién profesional integral mediante la implementaciéon de un
programa de estimulos. Generar escenarios de reconocimiento para aprendices en ejes de liderazgo,
proyeccion social, formacion y de talentos.

ACTIVIDAD DESCRIPCION GENERAL N ErCADOS
Eleccion de | De acuerdo con el cronograma establecido en la circular guia, se
voceros y | realizaron los procesos de convocatoria, inscripcion, debate y
representantes elecciodn de los representantes del centro y voceros de fichas de los 1878
diferentes programas de formacién. Todo el proceso se encuentra
respaldado por actas de eleccion participativa y democratica.
Espacios de | Mensualmente se realizan reuniones generales en el centro de
participacion formacion, de
generados voceros y representantes de aprendices. También se realizan 577
talleres con el perfil de voceros, fortalecimiento de habilidades a
través de la Escuela de Liderazgo
5.1 Promover el desarrollo de monitorias.
9
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El Centro de comercio y servicios a cabo la verificacion, seleccion, y adjudicacion de 18 con monitorias
académicas, para lo cual realizé la divulgacién a través de El Centro de Comercio y Servicios llevé a cabo la
verificacion de monitorias académicas, para lo cual realizd la divulgacion a través de las redes sociales
institucionales, la pagina oficial del SENA, en carteleras colgadas en los puntos de informacion del centro de

formacién y sus nodos, a través de las pantallas digitales y socializacién con voceros y representantes de centro.

Coordinacion Programa de Formacion Duracion

Procesos para la Comercializacion

Internacional
Comercializacion y Gestion de Mercados 1
Finanzas Direccion de Ventas 1

Desarrollo de Procesos de

Mercadeo
Regencia en Farmacia 1
Salud Gestion administrativa del sector ’
salud
Coordinacion de Servicios Hoteleros 1
Hoteleria y Turismo Panaderia 1
Coordinacion de Procesos ] 3 meses
Logisticos
Virtualidad Analisis y Desarrollo de Software 1
Talento Humano 2
Gestion Contable e Informacion )
Servicios Financiera
Administrativos Gestion Documental 1
Coordinacion de Procesos
Logisticos 2
Logistica y transporte Seguridad y salud en el trabajo 1

Coordinacion de sistemas

integrados

5.2 Apoyo de sostenimiento Regular

Describa los logros y resultados alcanzados en el marco de la asignacion de los apoyos de sostenimiento regular

FASES DEL APOYO DE SOSTENIMIENTO # APRENDICES
Inscripcion (Total Aprendices Inscritos en la convocatoria) 1664

10
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Calificacion y Priorizacion (Aprendices Priorizados — Lista de elegibles) 802
Numero de aprendices que no entregaron documentos 835
Numero de aprendices que no cumplieron con requisitos 3
Numero de cupos (Total de cupos asignados) 490
Adjudicacion (Total aprendices adjudicados- beneficiarios del apoyo) 490
Desembolsos (No de aprendices con desembolso efectivos) 0
Reemplazos (No de aprendices adjudicados por reemplazos) 0

6. OBJETIVO ESTRATEGICO 3

Entregar con oportunidad y calidad los servicios de bienestar al aprendiz documentando procedimientos
que soporten una operacion dgil y flexible

ACCIONES DESARROLLADAS EN EL # APRENDICES IMPACTO O BENEFICIOS
MARCO DE LA COOPERACION BENEFICIADOS GENERADOS
Laboratorios ABBOT 1210 Charlas de sexualidad sana y

responsable — talleres de salud mental

Profamilia 57 Charlas de salud sexual y reproductiva
— prevencion de embarazo
Optica OPTIVIRTUAL 185 Salud visual

7 . EVALUACION DE ENCUENTA DE SATISFACCION.

Durante el periodo de reporte, se evalué la percepcion de los aprendices frente a las actividades realizadas,
arrojando un nivel de satisfaccion del (86.2%), destacandose que las actividades realizadas por el plan de bienestar
le ofrecieron al aprendiz una oportunidad de adquirir nuevos conocimientos en las tematicas abordadas., y por
mejorar los recursos fisicos y materiales utilizados.

Dentro de la evaluacion de las actividades realizadas, a través de encuesta en formulario de Google forms; se

conocio la percepcién de los aprendices con respecto a aspectos relacionados con el contenido de las actividades;

11
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a los facilitadores y su manejo del Tema; Si el Tema le aportaba crecimiento personal y le ofrecia un espacio de
encuentro y bienestar; Aspectos técnicos de la actividad, etc. Ademas, se les invito a realizar sugerencias
relacionadas con las actividades del area.

Esta evaluacion fue respondida por 1.426 aprendices todas las modalidades; de los diferentes programas de
formacion, quienes consideran que:

Las actividades realizadas durante el periodo de reporte les permiten continuar motivados en la formacién Por su
parte, las acciones disefadas y desarrolladas en el marco del PNIBA, han coadyuvado a mejorar los indices de
retencion, que para el Centro son 90% con corte al presente informe, resultado que es favorable teniendo en

cuenta la meta definida:

8. LIMITACIONES

Limitaciones Administrativas Limitaciones de Otros Recursos
e Baja demanda de aprendices e Debilidad en Infraestructura tecnolégica de los
para programas virtuales aprendices y emprendedores para recibir la

asesoria para el fortalecimiento y creacion de las
Unidades Productivas.

e Demoras en asignacion de e Dificultades en la plataforma Sena Sofia Plus
usuario, actualizacién de roles y ¢ Las condiciones de infraestructura presentan
herencia de tareas en dificultades para el buen desarrollo de las
plataformas/aplicativos actividades, y en algunos de los nodos no hay
institucionales un espacio adecuado para la realizacién de

acciones colectivas del plan del centro, al igual
que la conectividad es dificil en ellos.

9. CONCLUSIONES

Dentro del analisis de las tasas de retencidn descritas, se identificaron que las causas asociadas a Bienestar al
Aprendiz estan:

Los estados psicoemocionales y actitudinales por parte del aprendiz, por tal motivo se incrementaron las acciones
de promocion y el autocuidado de la salud Mental SENAMENTE; se socializo las rutas de atencién en toda la
comunidad educativa y se establecieron alianzas interinstitucionales con el sector salud y los prestadores de
servicios. Se identifico la poblacion vulnerable y se lleva registro de los casos para conocer incidencia, y factores

de riesgo frente a la problematica. Se impulsaron los habitos de vida saludable, el aprovechamiento del tiempo
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libre y de descanso y la promocion de la actividad fisica durante los periodos de receso durante las jornadas
formativas y pausas activas con deporte y cultura en medio de la formacion.

Ademas, dentro de las estrategias de retencion aplicamos nuestra estrategia bandera, el ESLABON SENA,; esta
estrategia ha logrado identificar de manera preventiva los posibles aprendices desertores, y a través de
seguimientos y orientaciones a través del area de bienestar al aprendiz se logra establecer contacto con dichos

aprendices y abordar la problematica para lograr su permanencia en la formacion.

MA;%%NOZ OCHOA

LIDER DE BIENESTAR AL APRENDIZ

Tabla 2. Relacion de Aprendices impactados por nivel formacion Objetivo 4.1

ACTIVIDAD PROGRAMA DE FORMACION DE NIVEL DE # DE TOTAL,
REALIZADA APRENDICES BENEFICIADOS FORMACION APRENDICES  APRENDICES
ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE TECNOLOGO 4
APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD TECNICO 35
VALOR DEL MES ASESORIA COMERCIAL TECNICO 69
TOLERANCIA - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 20 1079
ABRIL 2025 ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA TECNICO 4
INFANCIA
COCINA TECNICO 13
COORDINACION DE PROCESOS TECNOLOGO 113
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LOGISTICOS
COORDINACION DE SERVICIOS ,
HOTELEROS TECNOLOGO 15
DESARROLLO DE PROCESOS DE ,
MERCADEO TECNOLOGO 1
DESARROLLO MULTIMEDIAY WEB  TECNOLOGO 2
DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 1
ENFERMERIA TECNICO 25
GESTION ADMINISTRATIVA DEL ,
SECTOR SALUD TECNOLOGO 16
GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES .
FINANCIERAS TECNOLOGO 4
GESTION CONTABLE Y DE ,
INFORMACION FINANCIERA TECNOLOGO 102
GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD .
EN EL TRABAJO TECNOLOGO 2
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 102
GESTION DE OPERACIONES EN .
TERMINALES PORTUARIAS TECNOLOGO 18
GESTION DEL TALENTO HUMANO  TECNOLOGO 52
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 83
GESTION INTEGRAL DE TRANSPORTE TECNOLOGO 1
INFORMACION Y SERVICIO AL .
CLIENTE TECNICO 54
INTEGRACION DE OPERACIONES .
LOGISTICAS TECNICO 25
NEGOCIACION INTERNACIONAL  TECNOLOGO 31
OPERACION DE SERVICIOS
OMNICANAL EN CONTACT CENTERY  TECNICO 20
BPO
OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 92
OPERACIONES COMERCIALES EN ,
RETAIL TECNICO 8
OPERACIONES DE COMERCIO ,
EXTERIOR TECNICO 47
PROCESOS PARA LA ,
COMERCIALIZACION INTERNACIONAL  ECNOLOGO 2
PROMOCION DE CONTENIDOS EN ,
MEDIOS DIGITALES TECNICO 30
REGENCIA DE FARMACIA TECNOLOGO 10
SALUD ORAL TECNICO 1
SALUD PUBLICA TECNICO 5
SERVICIO AEROPORTUARIO A .
PASAJEROS TECNICO 18
SERVICIO DE RECEPCION HOTELERA  TECNICO 18
SERVICIOS DE ALIMENTACION Y
LIMPIEZA AUXILIAR 14
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SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 22
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 14
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA .
INFANCIA TECNICO 16
COORDINACION DE PROCESOS .
LOG'ST'COS TECNOLOGO 18
DIRECCION DE VENTAS TECNICO 210
ENFERMERIA TECNICO 39
GESTION ADMINISTRATIVA DEL ,
SECTOR SALUD TECNOLOGO 35
GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES .
FINANCIERAS TECNOLOGO 11
GESTION CONTABLE Y DE ,
INFORMACION FINANCIERA TECNOLOGO 91
GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD .
EN EL TRABAJO TECNOLOGO 5
FERIA DE GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 20
EMPRENDIMIZNTO _ GESTION DEL TALENTO HUMANO  TECNOLOGO 120 624
T ABRIL 2095 GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 12
INFORMACION Y SERVICIO AL EONICO 25
CLIENTE
NEGOCIACION INTERNACIONAL  TECNOLOGO 52
OPERACION DE SERVICIOS
OMNICANAL EN CONTACT CENTERY  TECNICO 5
BPO
OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 56
OPERACIONES DE COMERCIO .
EXTERIOR TECNOLOGO 4
PROCESOS PARA LA .
COMERCIALIZACION INTERNACIONAL  ECNOLOGO 15
PROMOCION DE CONTENIDOS EN ,
MEDIOS DIGITALES TECNICO 14
REGENCIA DE FARMACIA TECNOLOGO 29
SALUD ORAL TECNICO 13
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 10
ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ,
ARCHIVOS TECNICO 64
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA .
TECNICO
ACTIVIDADES INFANCIA 1
APROPIACION COORDINACION DE PROCESOS .
DEL LOGISTICOS TECNOLOGO 57 216
REGLAMENTO GESTION DEL TALENTO HUMANO  TECNOLOGO 16
DEL APRENDIZ- GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 19
INTEGRACION DE OPERACIONES .
LOGISTICAS TECNICO 50
RECURSOS HUMANOS TECNICO 9
CELEBRACION 7 ASESORIA COMERCIAL TECNICO 2 338
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DE ABRIL - CONTABILIZACION DE OPERACIONES ..\ ,
CUMPLEANOS DE COMERCIALES Y FINANCIERAS
BARRANQUILLA DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 55
GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES .
FINANCIERAS TECNOLOGO 4
GESTION CONTABLE Y DE ,
INFORMACION FINANCIERA TECNOLOGO 52
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 55
GESTION DEL TALENTO HUMANO  TECNOLOGO 14
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 21
INFORMACION Y SERVICIO AL .
CLIENTE TECNICO 7
INTEGRACION DE OPERACIONES .
LOGISTICAS TECNICO 12
OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 30
PROMOCION DE CONTENIDOS EN ,
MEDIOS DIGITALES TECNICO 6
REGENCIA DE FARMACIA TECNOLOGO 26
SALUD ORAL TECNICO 16
SERVICIOS COMERCIALES Y ,
FINANCIEROS TECNICO 5
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 31
APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD  TECNICO 11
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 34
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 22
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA ,
INFANCIA TECNICO 9
COCINA TECNICO 13
CONTABILIZACION DE OPERACIONES  _.
COMERCIALES Y FINANCIERAS TECNICO 21
COORDINACION DE PROCESOS .
LOGISTICOS TECNOLOGO 26
COORDINACION DE SERVICIOS s 0 "
DIA DE LA TIERRA HOTELEROS
BRI 2095 ENFERMERIA TECNICO 26 821
GESTION ADMINISTRATIVADEL o o
SECTOR SALUD
GESTION CONTABLE Y DE )
INFORMACION FINANCIERA TECNOLOGO 121
GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD ,
EN EL TRABAJO TECNOLOGO 2
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 77
GESTION DE OPERACIONES EN ,
TERMINALES PORTUARIAS TECNOLOGO 18
GESTION DEL TALENTO HUMANO  TECNOLOGO 59
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 96
OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 100
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PROCESOS PARA LA

COMERCIALIZACION INTERNACIONAL ~ 'ECNICO 25
PROMOCION DE CONTENIDOS EN ,
MEDIOS DIGITALES TECNICO 13
SERVICIO AEROPORTUARIO A .
PASAJEROS TECNICO 18
SERVICIO DE RECEPCION HOTELERA  TECNICO 17
SERVICIOS DE ALIMENTACION Y
LIMPIEZA AUXILIAR 14
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 23
ALISTAMIENTO DE CARGAS AUXILIAR 1
COCINA AUXILIAR 28
SERVICIOS DE ALIMENTACION Y
LIMPIEZA AUXILIAR 23
ALISTAMIENTO DE CARGAS TECNICO 26
APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD  TECNICO 76
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 24
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 88
ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ,
ARCHIVOS TECNICO 66
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA .
INFANCIA TECNICO 27

ENFERMERIA TECNICO 20

INFORMACION Y SERVICIO AL .
CLIENTE TECNICO 28
INTEGRACION DE OPERACIONES .
LOGISTICAS TECNICO 137
OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 47
BIE'LI‘E(S:(T)EI'QDQ)% PANIFICACION TECNICO 19 1198
RECURSOS HUMANOS TECNICO 1
SALUD PUBLICA TECNICO 30
SERVICIOS COMERCIALES Y ,

FINANCIEROS TECNICO 24
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 64
SERVICIOS Y OPERACIONES .

MICROFINANCIERAS TECNICO 11
COORDINACION DE PROCESOS .
LOG|ST|COS TECNOLOGO 57
COORDINACION DE SERVICIOS .
HOTELEROS TECNOLOGO 22
COORDINACION EN SISTEMAS .
INTEGRADOS DE GESTION TECNOLOGO 17
DESARROLLO DE PROCESOS DE ,
MERCADEO TECNOLOGO 15
DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 21
GESTION ADMINISTRATIVA DEL ,
SECTOR SALUD TECNOLOGO 40
17
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GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES

FINANCIERAS TECNOLOGO 15
GESTION CONTABLE Y DE ,
INFORMACION FINANCIERA TECNOLOGO 41
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 21
GESTION DE OPERACIONES EN ,
TERMINALES PORTUARIAS TECNOLOGO 23
GESTION DEL TALENTO HUMANO  TECNOLOGO 53
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 6
OPERACIONES COMERCIALES EN ,
RETAIL TECNOLOGO 1
ORGANIZACION DE EVENTOS TECNOLOGO 24
PROCESOS PARA LA ,
COMERCIALIZACION INTERNACIONAL | ECNOLOGO 19
REGENCIA DE FARMACIA TECNOLOGO 82
DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 1
ALISTAMIENTO DE CARGAS TECNICO 30
ALISTAMIENTO DE CARGAS AUXILIAR 1
COORDINACION DE PROCESOS .
LOGISTICOS TECNICO 106
COORDINACION EN SISTEMAS .
INTEGRADOS DE GESTION TECNOLOGO 23
APROPIACION DESARROLLO DE PROCESOS DE s 066 1
DEL MERCADEO
REGLAMENTO DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 18 301
DEL APRENDIZ - GESTION CONTABLE ¥ DE TECNOLOGO 1
VIAYO 2025 INFORMACION FINANCIERA
GESTION DE OPERACIONES EN 0/ -
TERMINALES PORTUARIAS
INTEGRACION DE OPERACIONES ,
LOGISTICAS TECNICO 42
OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 38
SERVICIO AEROPORTUARIO A ,
PASAJEROS TECNICO 13
ANALISIS Y DESARROLLO DE ,
SOFTWARE TECNOLOGO 8
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 18
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 41
ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ,
ACTIVIDAD DEL ARCHIVOS TECNICO 3
DIA DE LA MADRE COCINA AUXILIAR 14 381
- MAYO 2025 CONTABILIZACION DE OPERACIONES ..\ o
COMERCIALES Y FINANCIERAS
COORDINACION DE PROCESOS .
LOG|ST|COS TECNOLOGO 12
COORDINACION EN SISTEMAS EONOLOGO ,

INTEGRADOS DE GESTION
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DESARROLLO DE PROCESOS DE

MERCADEO TECNOLOGO 7
DESARROLLO MULTIMEDIAY WEB  TECNOLOGO 1
DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 17
GESTION CONTABLE Y DE .
INFORMACION FINANCIERA TECNICO 20
GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD .
EN EL TRABAJO TECNOLOGO 6
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 10
GESTION DEL TALENTO HUMANO  TEGNOLOGO 10
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 5
GESTION INTEGRAL DE TRANSPORTE TECNOLOGO 7
INFORMACION Y SERVICIO AL ,
CLIENTE TECNICO 33
INTEGRACION DE OPERACIONES ,
LOGISTICAS TECNICO 8
OPERACION DE SERVICIOS
OMNICANAL EN CONTACT CENTERY  TECNICO 7
BPO
OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 77
OPERACIONES COMERCIALES EN .
RETAIL TECNICO 1
OPERACIONES DE COMERCIO .
EXTERIOR TECNICO 17
ORGANIZACION DE EVENTOS TECNOLOGO 22
PROMOCION DE CONTENIDOS EN .
MEDIOS DIGITALES TECNICO 1
RECURSOS HUMANOS TECNICO 4
REGENCIA DE FARMACIA TECNOLOGO 4
SERVICIOS COMERCIALES Y ,
FINANCIEROS TECNICO 1
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 16
ALISTAMIENTO DE CARGAS TECNICO 1
APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD _ TECNICO 54
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 25
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 52
ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE .
ARCHIVOS TECNICO 3
VALORDEL MES ~ ATENCION INTEGRAL ALAPRIMERA  _... o
RESPETO - MAYO INFANCIA 1263
2025 CONTABILIZACION DE OPERACIONES .\ y
COMERCIALES Y FINANCIERAS
ENFERMERIA TECNICO 46
INFORMACION Y SERVICIO AL .
CLIENTE TECNICO 44
INTEGRACION DE OPERACIONES .
LOGISTICAS TECNICO 7
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OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 63
OPERACIONES COMERCIALES EN ,
RETAIL TECNICO 1
OPERACIONES DE COMERCIO .
EXTERIOR TECNICO 45
PROMOCION DE CONTENIDOS EN ,
MEDIOS DIGITALES TECNICO 25
RECURSOS HUMANOS TECNICO 4
SALUD PUBLICA TECNICO 33
SERVICIO AEROPORTUARIO A .
PASAJEROS TECNICO 12
SERVICIO DE RECEPCION HOTELERA  TECNICO 15
SERVICIOS COMERCIALES Y ,

FINANCIEROS TECNICO 27
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 94
SERVICIOS Y OPERACIONES .

MICROFINANCIERAS TECNICO 17
COCINA TECNICO 19
ANALISIS Y DESARROLLO DE ,
SOFTWARE TECNOLOGO 8
COORDINACION DE PROCESOS ,
LOGiSTlCOS TECNOLOGO 14
COORDINACION DE SERVICIOS .
HOTELEROS TECNOLOGO 16
COORDINACION EN SISTEMAS ,
INTEGRADOS DE GESTION TECNOLOGO 25
DESARROLLO DE PROCESOS DE )
MERCADEO TECNOLOGO 38
DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB  TECNOLOGO 1
DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 51
GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES .
FINANCIERAS TECNOLOGO 2
GESTION CONTABLE Y DE )
INFORMACION FINANCIERA TECNOLOGO 112
GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD —__ « ,

EN EL TRABAJO

GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 138

GESTION DE OPERACIONES EN

TERMINALES PORTUARIAS TECNOLOGO 19
GESTION DEL TALENTO HUMANO  TECNOLOGO 80
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 22
GESTION INTEGRAL DE TRANSPORTE TECNOLOGO 17
ORGANIZACION DE EVENTOS TECNOLOGO 34
REGENCIA DE FARMACIA TECNOLOGO 56
DESARROLLO DE PROCESOS DE ,
MERCADEO TECNOLOGO 16
GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD TECNOLOGO 2
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EN EL TRABAJO

GESTION DEL TALENTO HUMANO  TECNOLOGO 3
ALISTAMIENTO DE CARGAS TECNICO 1
INFORMACION Y SERVICIO AL ,
CLIENTE TECNICO 4
ESCUELA DE SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 4
FAMILIA - MAYO COORDINACION DE PROCESOS . 17
2025 LOGISTICOS TECNOLOGO 1
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 2
NEGOCIACION INTERNACIONAL  TECNOLOGO 1
ORGANIZACION DE EVENTOS TECNOLOGO 4
APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD  TECNICO 49
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 24
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 2
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA ,
INFANCIA TECNICO 8
CONTABILIZACION DE OPERACIONES .
COMERCIALES Y FINANCIERAS TECNICO 15
ENFERMERIA TECNICO 18
GESTION CONTABLE Y DE ,
INFORMACION FINANCIERA TECNICO 10
GESTION DEL TALENTO HUMANO TECNICO 9
INFORMACION Y SERVICIO AL .
CLIENTE TECNICO 28
OPERACION DE SERVICIOS
OMNICANAL EN CONTACT CENTERY  TECNICO 1
BPO
FERIA DE OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 92
EMPRENDIMIENTO " ROMOCION DE CONTENIDOS EN TECNICO 21 741
T MAYO 2025 MEDIOS DIGITALES
RECURSOS HUMANOS TECNICO 10
SALUD PUBLICA TECNICO 21
SERVICIO DE RESTAURANTE Y BAR  TECNICO 1
SERVICIOS COMERCIALES Y .
FINANCIEROS TECNICO 27
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 11
COORDINACION DE PROCESOS .
LOGISTICOS TECNOLOGO 19
COORDINACION EN SISTEMAS .
INTEGRADOS DE GESTION TECNOLOGO 1
DESARROLLO DE PROCESOS DE )
MERCADEO TECNOLOGO 18
DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 48
GESTION ADMINISTRATIVA DEL ,
SECTOR SALUD TECNOLOGO 31
GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES .
FINANCIERAS TECNOLOGO 24
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GESTION CONTABLE Y DE

INFORMACION FINANCIERA TECNOLOGO 105
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 25
GESTION DEL TALENTO HUMANO  TECNOLOGO 45
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 3
GESTION INTEGRAL DE TRANSPORTE TECNOLOGO 2
PROCESOS PARA LA ,
COMERCIALIZACION INTERNACIONAL | ECNOLOGO 22
REGENCIA DE FARMACIA TECNOLOGO 43
COORDINACION DE PROCESOS .
LOGiST'COS TECNOLOGO 1
GESTION ADMINISTRATIVA DEL ,
SECTOR SALUD TECNOLOGO 7
ALISTAMIENTO DE CARGAS TECNICO 59
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 175
ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ,
ARCHIVOS TECNICO 94
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA .
INFANCIA TECNICO 22
GESTION CONTABLE Y DE ,
INFORMACION FINANCIERA TECNICO 12
INFORMACION Y SERVICIO AL ,
CLIENTE TECNICO 43
INTEGRACION DE OPERACIONES .
LOGISTICAS TECNICO 114
OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 9%
RECURSOS HUMANOS TECNICO 5
APROPIACION SERVICIO AEROPORTUARIO A EONLOGO 29
r A PASAJEROS
REGLAMENTO COORDINACION DE PROCESOS  reenoloco 260 1723
DEL APRENDIZ - LOGISTICOS
TUNIG 2025 COORDINACION EN SISTEMAS EONOLOGO "
INTEGRADOS DE GESTION
DESARROLLO DE PROCESOS DE ,
MERCADEO TECNOLOGO 25
DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 53
GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES .
FINANCIERAS TECNOLOGO 5
GESTION CONTABLE Y DE .
INFORMACION FINANCIERA TECNOLOGO 207
GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD 0o .

EN EL TRABAJO
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 84
GESTION DE OPERACIONES EN

TERMINALES PORTUARIAS TECNOLOGO 28
GESTION DEL TALENTO HUMANO  TECNOLOGO 134
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 39
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OPERACIONES DE COMERCIO

EXTERIOR TECNOLOGO 20
COORDINACION DE PROCESOS .
LOG|ST|COS TECNOLOGO 47
DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 33
GESTION DEL TALENTO HUMANO  TECNOLOGO 38
ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ,
ARCHIVOS TECNICO 1
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA ,
INFANCIA TECNICO 2
INFORMACION Y SERVICIO AL ,
CLIENTE TECNICO
PELUQUERIA TECNICO 7
CERIA DE SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 71
EMPRENDIMENTO COORDINACION DE SERVICIOS s 0 ,
CAMPESENA a0)1 S50l
ENFOQUE DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 75 346
DIFERENGIAL .  GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES 1061 000 o
JUNIO 2025 FINANCIERAS
GESTION CONTABLE Y DE EONOLOGO .
INFORMACION FINANCIERA
GESTION DEL TALENTO HUMANO  TECNOLOGO 1
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 18
NEGOCIACION INTERNACIONAL  TECNOLOGO 56
PROCESOS PARA LA ,
COMERCIALIZACION INTERNACIONAL 1 ECNOLOGO 3
REGENCIA DE FARMACIA TECNOLOGO 75
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 10
CONTABILIZACION DE OPERACIONES .. o
COMERCIALES Y FINANCIERAS
GESTION DEL TALENTO HUMANO TECNICO 14
OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 59
OPERACIONES DE COMERCIO .
EXTERIOR TECNICO 5
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 23
DIA MUNDIAL DEL ANALISIS Y DESARROLLO DE TECNOLOGO 2
MEDIO AMBIENTE SOFTWARE 325
" IUNIO 2025 COORDINACION DE PROCESOS 1 060 ,
LOGISTICOS
DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS ,
VISUALES TECNOLOGO 1
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 98
GESTION DEL TALENTO HUMANO  TECNOLOGO 23
GESTION INTEGRAL DE TRANSPORTE TECNOLOGO 2
REGENCIA DE FARMACIA TECNOLOGO 54
DESARROLLO DE PROCESOS DE ,
MERCADEO TECNOLOGO 18
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COCINA AUXILIAR 1
SERVICIOS DE ALIMENTACION Y
LIMPIEZA AUXILIAR 1
INFORMACION Y SERVICIO AL ,
CLIENTE TECNICO 1
OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 4
COORDINACION DE PROCESOS .
i TECNOLOGO
DIA DEL PADRE - LOGISTICOS 1 s
JUNIO 2025 GESTION ADMINISTRATIVA DEL .
SECTOR SALUD TECNOLOGO 20
GESTION CONTABLE Y DE ,
INFORMACION FINANCIERA TECNOLOGO 1
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 2
GESTION DEL TALENTO HUMANO  TEGNOLOGO 22
ORGANIZACION DE EVENTOS TECNOLOGO 1
DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 1
CONTABILIZACION DE OPERACIONES  —.\ 2
. COMERCIALES Y FINANCIERAS
INDUCCION PLAN SERVICIOS COMERCIALES Y ,
DE BIENESTAR TECNICO 20
FORMACION —FINANGIEROS 62
VIRTUAL - JUNIO ANALISIS ¥ DESARROLLODE  reensioco 2
202 COORDINECC))IFO-II-\IW[')A\EREROCESOS
LOG|ST|COS TECNOLOGO 7
COCINA AUXILIAR 1
APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD _ TECNICO 30
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 15
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 58
ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ,
ARCHIVOS TECNICO 30
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA .
INFANCIA TECNICO 7
CONTABILIZACION DE OPERACIONES .\ ,
COMERCIALES Y FINANCIERAS
FERIA DE ENFERMERIA TECNICO 24
EMPRENDIMIENTO GESTION CONTABLE Y DE EONICO » 1021
- JUNIO 2025 INFORMACION FINANCIERA
INFORMACION Y SERVICIO AL .
CLIENTE TECNICO 15
INTEGRACION DE OPERACIONES .
LOGISTICAS TECNICO 8
OPERACION DE SERVICIOS
OMNICANAL EN CONTACT CENTERY  TECNICO 26
BPO
OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 33
PROMOCION DE CONTENIDOS EN EONICO i3

MEDIOS DIGITALES
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RECURSOS HUMANOS TECNICO 14
SALUD PUBLICA TECNICO 8
SERVICIOS COMERCIALES Y ,
FINANCIEROS TECNICO 7
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 25
COORDINACION DE PROCESOS ,
LOG|ST|COS TECNOLOGO 44
COORDINACION EN SISTEMAS ,
INTEGRADOS DE GESTION TECNOLOGO 1
DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 134
GESTION ADMINISTRATIVA DEL .
SECTOR SALUD TECNOLOGO 27
GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES .
FINANCIERAS TECNOLOGO 7
GESTION CONTABLE Y DE .
INFORMACION FINANCIERA TECNOLOGO 133
GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD .
EN EL TRABAJO TECNOLOGO 5
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 2
GESTION DEL TALENTO HUMANO  TECNOLOGO 176
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 90
GESTION INTEGRAL DE TRANSPORTE TECNOLOGO 12
NEGOCIACION INTERNACIONAL  TECNOLOGO 14
OPERACION DE SERVICIOS
OMNICANAL EN CONTACT CENTERY TECNOLOGO 24
BPO
ORGANIZACION DE EVENTOS TECNOLOGO 4
PROCESOS PARA LA ,
COMERCIALIZACION INTERNACIONAL  ECNOLOGO 11
REGENCIA DE FARMACIA TECNOLOGO 4
DESARROLLO DE PROCESOS DE ,
MERCADEO TECNOLOGO 1
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 1
ENFERMERIA TECNICO 2
PROMOCION DE CONTENIDOS EN ,
MEDIOS DIGITALES TECNICO 2
SALUD ORAL TECNICO 1
CONMEMORACION  SERVICIO DE RESTAURANTE Y BAR  TECNICO 1
DEL ORGULLO COORDINACION DE PROCESOS , 15
LGTBIQ+ LOGISTICOS TECNOLOGO 1
DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 2
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 1
GESTION DEL TALENTO HUMANO  TECNOLOGO 1
NEGOCIACION INTERNACIONAL  TECNOLOGO 1
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 2
Total, de aprendices impactados con el objetivo:1.1 Reconocer la cultura como creadora de identidad, 10726

generadora de inclusion y catalizadora de diversidad.
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Fuente: Aplicativo DIBA

Tabla 3. Relacion de Aprendices impactados por nivel formacion Objetivo 4.2

ACTIVIDAD

PROGRAMA DE FORMACION DE

NIVEL DE # DE TOTAL,

REALIZADA APRENDICES BENEFICIADOS FORMACION APRENDICES APRENDICES
COCINA TECNICO 2
DESARROLLO DE PROCESOS ,
A Dh o TECNOLOGO 4
DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 3
GESTION BANCARIA Y DE ,
ENTIDADES FINANCIERAS ~ 'ECNOLOGO 1
GESTION CONTABLE Y DE :
INFORMACION FINANCIERA ~ ECNOLOGO 6
ESTILO DE VIDA GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 5
SALUDABLE - GYM GESTION DEL TALENTO , 37
ABRIL 2025 HUMANO TECNOLOGO 4
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 5
OPERACIONES DE COMERCIO :
S D on TECNICO 1
SERVICIO AEROPORTUARIO A :
PASAJEROS TECNICO 1
SERVICIOS DE ALIMENTACION Y
D AUXILIAR 3
SERVICIOS FARMACEUTICOS  TECNICO
ASISTENCIA EN ORGANIZACION ,
DE ARCHIVOS TECNICO 1
DESARROLLO DE PROCESOS :
DE MERCADEO TECNICO 1
DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 1
BRIGADA DE GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 1
COLOCACION DE -~ o~V AGION Y SERVICIO AL 9
IMPLANTE - ABRIL TECNICO 1
D035 CLIENTE
OPERACION DE SERVICIOS ,
OMNICANAL EN CONTACT TECNICO 1
CENTER Y BPO
SERVICIO DE ;ESTAURANTE Y EeNico 5
APOYO ADMINISTRATIVO EN :
oL TECNICO 2
COORDINACION DE SERVICIOS :
ESTILO DE VIDA HOTELEROS TECNOLOGO 1
SALUDABLE - GYM  DESARROLLO DE PROCESOS , 135
MAYO 2025 DE MERCADEO TECNOLOGO 2
DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 16
GESTION CONTABLE Y DE ;
INFORMACION FINANCIERA ~ TECNOLOGO 19
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GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 27
GESTION DEL TALENTO .
“HUMANO TECNOLOGO 3
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 26
INTEGRACION DE :
OPERACIONES LOGISTICAS TECNICO 2
NEGOCIACION INTERNACIONAL TECNOLOGO 1
OPERACION DE SERVICIOS ,
OMNICANAL EN CONTACT TECNICO 11
CENTER Y BPO ,
REGENCIA DE FARMACIA  TECNOLOGO 3
SERVICIO DE ;{AESTAURANTE Y EeNICo o
SERVICIOS FARMACEUTICOS  TECNICO 3
ALISTAMIENTO DE CARGAS TECNICO 15
APOYO ADMINISTRATIVO EN :
A h TECNICO 50
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 49
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA  TECNICO 71
ASISTENCIA EN ORGANIZACION :
DE ARCHIVOS TECNICO 41
ATENCION INTEGRAL A LA :
PRIMERA INFANCIA TECNICO 23
COCINA AUXILIAR 16
COORDINACION DE PROCESOS :

CAMPARA il TECNOLOGO 104
SOCIALIZACION  COORDINACION DE SERVICIOS ¢ n6LOGO 6
POLIZA CONTRA COSMETFC')?_-I(-)EGLIiRYOESSTETICA
ACCIDENTES Y :

CIDENTE e TECNICO 1 1268

ATENCION DESARROLLO DE PROCESOS TECNOLOGO 14
URGENCIA MAYO DE MERCADEO ,

2025 DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 43
ENFERMERIA TECNICO 23
GESTION ADMINISTRATIVA DEL :
SECTOR SALUD TECNOLOGO 50
GESTION BANCARIA Y DE :
ENTIDADES FINANCIERAS ' ECNOLOGO 14
GESTION CONTABLE Y DE :
INFORMACION FINANCIERA ~ TECNOLOGO 66
GESTION DE LA SEGURIDAD Y :
SALUD EN EL TRABAJO TECNOLOGO 16
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 41
GESTION DE OPERACIONES EN -« 0 o

TERMINALES PORTUARIAS
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GESTION DEL TALENTO

N ANG TECNOLOGO 46
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 32
GESTION INTEGRAL DE ,
NSO e TECNOLOGO 13
INFORMACION Y SERVICIO AL :
N TECNICO 10
INTEGRACION DE :
OPERACIONES LOGISTICAS TECNICO 146
NEGOCIACION INTERNACIONAL TECNOLOGO 8
OPERACION DE SERVICIOS
OMNICANAL EN CONTACT TECNICO 7
CENTER Y BPO
OPERACIONES COMERCIALES  TECNICO 57
OPERACIONES DE COMERCIO ,
AN TECNICO 5
ORGANIZACION DE EVENTOS  TECNOLOGO 14
PANIFICACION TECNICO 13
PELUQUERIA TECNICO 3
PROCESOS PARA LA
COMERCIALIZACION TECNOLOGO 15
INTERNACIONAL
PROMOCION DE CONTENIDOS :
EN MEDIOS DIGITALES TECNICO 5
RECURSOS HUMANOS TECNICO 6
REGENCIA DE FARMACIA  TECNOLOGO 89
SALUD PUBLICA TECNICO 27
SERVICIO AEROPORTUARIO A ,
PASAJEROS TECNICO 2
SERVICIO DE RECEPCION :
e TECNICO 7
SERVICIOS COMERCIALES Y :
FINANCIEROS TECNICO 5
SERVICIOS DE ALIMENTACION Y
i, AUXILIAR 12
SERVICIOS FARMACEUTICOS  TECNICO 82
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA  TECNICO 11
ASISTENCIA EN ORGANIZACION .
DE ARCHIVOS TECNICO 7
SOCIALIZACION INTEGRACION DE TECNICO 1
SOCIALIZACION  OPERACIONES LOGISTICAS
et v SERVICIOS FARMACEUTICOS  TECNICO 27 250
DESARROLLO DE PROCESOS ,
MAYO 2025 ROl O PR TECNOLOGO 18
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 49
GESTION DEL TALENTO :
N ANG TECNOLOGO 73
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ASISTENCIA ADMINISTRATIVA  TECNICO 7
ASISTENCIA EN ORGANIZACION  _.
DE ARCHIVOS TECNICO 2
BRIGADA DE SERVICIOS FARMACEUTICOS  TECNICO 1
COLOCACION DE ~ GESTION ADMINISTRATIVA DEL :
IMPLANTE - MAYO SECTOR SALUD TECNOLOGO 1 20
2025 GESTION DEL TALENTO :
N ANG TECNOLOGO 5
GESTION DOCUMENTAL  TECNOLOGO 2
REGENCIA DE FARMACIA  TECNOLOGO 2
EDUCACION GESTION DEL TALENTO .
SEXUAL Y HUMANO TECNOLOGO 25 5
PLANIFICACION - : :
MAYG 2095 GESTION DOCUMENTAL ~ TECNOLOGO 34
APOYO ADMINISTRATIVO EN .
o TECNICO 29
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 29
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA  TECNICO 28
ASISTENCIA EN ORGANIZACION
DE ARCHIVOS TECNICO 69
PANIFICACION TECNICO 12
SALUD PUBLICA TECNICO 9
ESTILODE vIDA ~ COORDINACION DE PROCESOS - reon61 oGO 52
SALUDABLE - GYM LOGISTICOS 394
JUNIO 2025 GESTION CONTABLE Y DE = teon6L0GO 12
INFORMACION FINANCIERA
GESTION DE MERCADOS  TECNOLOGO 28
GESTION DEL TALENTO ,
N NG TECNOLOGO 22
GESTION DOCUMENTAL  TECNOLOGO 48
NEGOCIACION INTERNACIONAL  TECNOLOGO 16
ORGANIZACION DE EVENTOS  TECNOLOGO 9
REGENCIA DE FARMACIA  TECNOLOGO 15
DIRECCION DE VENTAS  TECNOLOGO 16
ALISTAMIENTO DE CARGAS  TECNICO 27
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA  TECNICO 28
ASISTENCIA EN ORGANIZACION
DE ARCHIVOS TECNICO o4
SERVICIOS COMERGIALES Y ,
ESTILO DE VIDA FINANCIEROS TECNICO 16
SALUDABLE -  COORDINACION DE PROCESOS : 342
JUNIO 2025 LOGISTICOS TECNOLOGO 65
DESARROLLO DE PROCESOS :
AN TECNOLOGO 4
GESTION DE MERCADOS  TECNOLOGO 66
GESTION DE OPERACIONES EN -\ 4 06 1

TERMINALES PORTUARIAS
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GESTION DEL TALENTO

HUMANO TECNOLOGO 38
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 24
REGENCIA DE FARMACIA TECNOLOGO 19
ALISTAMIENTO DE CARGAS TECNICO 29
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 28
ASISTENCIA EN ORGANIZACION TECNICO 54
DE ARCHIVOS
RESPB?II_SIf;;_IDAD INTEGRACION DE TECNICO 51
SEXUAL -JUNIO OPERACIONES LOGISTICAS 274
2025 COORDINACION DE PROCESOS TECNOLOGO 67
LOGISTICOS
GESTION DEL TALENTO .
HUMANO TECNOLOGO 21
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 24
Total, de aprendices impactados con el objetivo: 1.2. Generar en los aprendices, practic
la prevencion de la enfermedad y promocion de la salud a través de la gestidon con entic 2788

competentes.

Fuente: Aplicativo DIBA

Tabla 4. Relacién de Aprendices impactados por nivel formacién Objetivo 4.3

PROGRAMA DE FORMACION

ACTIVIDAD NIVEL DE # DE TOTAL
DE APRENDICES APRENDICES ~ APRENDICES
REALIZADA BENEFICIADOS FORMACION
ANALISIS Y DESARROLLO DE .
SOFTWARE TECNOLOGO 4
APOYO ADMINISTRATIVO EN .
SALUD TECNICO 20
COORDINACION DE PROCESOS .
LOGISTICOS TECNOLOGO 37
CUIDADO ESTEPTulz%o DE MANOS Y TECNICO 8
TALLER DE DESARROLLO MULTIMEDIAY WEB TECNOLOGO 3
MARKETING DESARROLLO PUBLICITARIO TECNOLOGO 2
PERSONAL- GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 15 446
PROYECTO A GESTION DEL TALENTO HUMANO TECNOLOGO 105
TRABAJAR ME VOY GESTION INTEGRAL DE .
- ABRIL 2025 TRANSPORTE TECNOLOGO 5
INFORMACION Y SERVICIO AL .
CLIENTE TECNICO 29
INTEGRACION DE OPERACIONES .
LOGISTICAS TECNICO 26
OPERACION DE SERVICIOS ,
OMNICANAL EN CONTACT CENTER  TECNICO 14
Y BPO
OPERACIONES COMERCIALES EN TECNICO 9
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RETAIL
RECURSOS HUMANOS TECNICO 22
REGENCIA DE FARMACIA TECNOLOGO 10
SALUD ORAL TECNOLOGO 21
SALUD PUBLICA TECNOLOGO 28
SEGURIDAD DE INSTALACIONES ~ TECNOLOGO 9
SERVICIOS COMERCIALES Y .
FINANCIEROS TECNOLOGO 1
SERVICIOS FARMACEUTICOS  TECNOLOGO 78
ANALISIS Y DESARROLLO DE .
OPT AR TECNOLOGO 1
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 2
ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ,
friiveyier TECNICO 5
COORDINACION DE PROCESOS .
LOGISTICOS TECNOLOGO 2
DESARROLLO DE PROCESOS DE :
D ADEG TECNOLOGO 2
DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO
GESTION ADMINISTRATIVA DEL ,
SECTOR SALUD TECNOLOGO 1
GESTION CONTABLE Y DE .
BONCHE ES INFORMACION FINANCIERA TECNOLOGO 9
BONCHE - ABRIL GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 48 107
2025 GESTION DEL TALENTO HUMANO  TECNOLOGO 3
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 21
INTEGRACION DE OPERACIONES :
LOGISTICAS TECNICO 1
OPERACION DE SERVICIOS
OMNICANAL EN CONTACT CENTER TECNOLOGO 1
Y BPO
PROMOCION DE CONTENIDOS EN :
MEDIOS DIGITALES TECNOLOGO 2
REGENCIA DE FARMACIA TECNOLOGO 2
SALUD ORAL TECNICO 1
SERVICIO AEROPORTUARIO A ,
PASAJEROS TECNICO 2
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 1
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 2
CONTABILIZACION DE ,
TALLER DE OPERACIONES COMERCIALESY  TECNICO 2
EDUCACION FINANCIERAS
FINANCIERA - DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 55 338
ENFOQUE GESTION BANCARIA Y DE ,
DIFERENCIAL ENTIDADES FINANCIERAS TECNOLOGO 4
GESTION CONTABLE Y DE TECNOLOGO o

INFORMACION FINANCIERA
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GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 55
GESTION DEL TALENTO HUMANO  TECNOLOGO 14
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 21
INFORMACION Y SERVICIO AL :
e TECNICO 7
INTEGRACION DE OPERACIONES :
LOGISTICAS TECNICO 12
OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 30
PROMOCION DE CONTENIDOS EN ,
MEDIOS DIGITALES TECNICO 6
REGENCIA DE FARMACIA TECNOLOGO 26
SALUD ORAL TECNICO 16
SERVICIOS COMERCIALES Y ,
FINANCIEROS TECNICO 5
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 31
ANALISIS Y DESARROLLO DE ,
e TECNOLOGO 16
APOYO ADMINISTRATIVO EN :
LD TECNICO 20
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 29
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 20
ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ,
Ryl TECNICO 18
ATENCION INTEGRAL A LA )
PRIMERA INFANCIA TECNICO 50
COORDINACION DE PROCESOS .
A TRABAJAR ME LOGISTICOS TECNOLOGO 153
VOY: A GESTION ADMINISTRATIVA DEL :
CARCAJADAS - SECTOR SALUD TECNOLOGO 22 468
ABRIL 2025 GESTION BANCARIA Y DE :
ENTIDADES FINANCIERAS TECNOLOGO 17
GESTION CONTABLE Y DE :
INFORMACION FINANCIERA TECNOLOGO 1
GESTION DE OPERACIONES EN :
TERMINALES PORTUARIAS TECNOLOGO 1
INTEGRACION DE OPERACIONES :
LOGISTICAS TECNICO 47
OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 28
ORGANIZACION DE EVENTOS  TECNOLOGO 25
SERVICIO DE RECEPCION :
o TECNICO 11
ANALISIS Y DESARROLLO DE :
SOPTARE TECNOLOGO 15
TALLER LIEBAS: APOYO ADMINISTRATIVO EN :
LER HEB SALUD TECNICO 20 1193
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 38
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 20
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ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE

Jriviviyier TECNICO 37
ATENCION INTEGRAL A LA :
PRIMERA INFANCIA TECNICO 8
COCINA TECNICO 8
COORDINACION DE PROCESOS .

o S TIo08 TECNOLOGO 130
COORDINACION DE SERVICIOS ,

ool ERos TECNOLOGO 29
COORDINACION EN SISTEMAS :

INTEGRADOS DE GESTION TECNOLOGO 29
DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 40
ENFERMERIA TECNICO 20
GESTION ADMINISTRATIVA DEL ,
N CTOR oALaD TECNOLOGO 22
GESTION BANCARIA Y DE :
ENTIDADES FINANCIERAS TECNOLOGO 34
GESTION CONTABLE Y DE :
INFORMACION FINANCIERA TECNOLOGO 63
GESTION DE LA SEGURIDAD Y :
SALUD EN EL TRABAJO TECNOLOGO 1
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 155
GESTION DE OPERACIONES EN .
TERMINALES PORTUARIAS TECNOLOGO 10
GESTION DEL TALENTO HUMANO  TECNOLOGO 125
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 80
INFORMACION Y SERVICIO AL :
N TECNICO 16
INTEGRACION DE OPERACIONES ,

LOGISTICAS TECNICO 46
OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 18
ORGANIZACION DE EVENTOS  TECNOLOGO 25

RECURSOS HUMANOS TECNICO 34
REGENCIA DE FARMACIA TECNOLOGO 40
SERVICIO DE RECEPCION :

e TECNICO 8
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 52
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 20

ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE e\ .

SENAMENTE - ARCHIVOS

PREVENCION DEL ATENCION INTEGRAL A LA TECNICO 7
e IO O PRIMERA INFANCIA , 533

o DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 39

GESTION CONTABLE Y DE .
INFORMACION FINANCIERA TECNOLOGO 47
GESTION DE LA SEGURIDADY _ TECNOLOGO 1
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SALUD EN EL TRABAJO

GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 121
GESTION DEL TALENTO HUMANO TECNOLOGO 88
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 36
INFORMACION Y SERVICIO AL .
CLIENTE TECNICO 14
INTEGRACION DE OPERACIONES .
LOGISTICAS TECNICO 21
OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 1
RECURSOS HUMANOS TECNICO 34
REGENCIA DE FARMACIA TECNOLOGO 37
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 50
ANALISIS Y DESARROLLO DE .
SOFTWARE TECNOLOGO 6
APOYO ADMINISTRATIVO EN .
SALUD TECNICO 55
ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE .
ARCHIVOS TECNICO 6
ATENCION INTEGRAL A LA .
PRIMERA INFANCIA TECNICO 10
COCINA TECNICO 26
CONTABILIZACION DE ,
OPERACIONES COMERCIALES Y TECNICO 9
FINANCIERAS
COORDINACION DE PROCESOS .
LOGISTICOS TECNOLOGO 113
COSMETOLOGIA Y ESTETICA .
TECNICO 30
TALLER ; A VECES INTEGRAL '
SE GANA Y OTRAS DESARROLLO MULTIMEDIAY WEB TECNOLOGO 1
SE APRENDE! - DIRECCION DE VENTAS TEQNOLOGO 129 1093
PROYECTO LIEBAS ENFERMERIA TECNICO 35
- MAYO 2025 GESTION ADMINISTRATIVA DEL .
SECTOR SALUD TECNOLOGO 49
GESTION CONTABLE Y DE .
INFORMACION FINANCIERA TECNOLOGO 84
GESTION DE LA SEGURIDAD Y .
SALUD EN EL TRABAJO TECNOLOGO 57
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 63
GESTION DEL TALENTO HUMANO TECNOLOGO 119
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 65
GESTION INTEGRAL DE .
TRANSPORTE TECNOLOGO 5
OPERACIONES COMERCIALES EN .
RETAIL TECNICO 1
OPERACIONES DE COMERCIO .
EXTERIOR TECNICO 45
PELUQUERIA TECNICO 2
34
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REGENCIA DE FARMACIA TECNOLOGO 76
SALUD PUBLICA TECNICO 25
SERVICIOS COMERCIALES Y ,
FINANCIEROS TECNICO 42
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 40
ALISTAMIENTO DE CARGAS TECNICO 29
ANALISIS Y DESARROLLO DE ,
RS TECNOLOGO 18
APOYO ADMINISTRATIVO EN :
A D TECNICO 75
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 61
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 71
ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ,
AR TECNICO 59
ATENCION INTEGRAL A LA .
PRIMERA INFANCIA TECNICO 21
COCINA AUXILIAR 7
CONTABILIZACION DE ,
OPERACIONES COMERCIALESY  TECNICO 30
FINANCIERAS
COORDINACION DE PROCESOS ,

o S TIo08 TECNOLOGO 174
COORDINACION DE SERVICIOS :

e TECNOLOGO 22

ESLABON Y COORDINACION EN SISTEMAS .
CAPSULA DEL INTEGRADOS DE GESTION TECNOLOGO 24 1325
TIEMPO - MAYO  DESARROLLO DE PROCESOS DE  1rnGLOGO 0
2025 MERCADEO
DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 17
ENFERMERIA TECNICO 24
GESTION ADMINISTRATIVA DEL :
Nttt TECNOLOGO 45
GESTION CONTABLE Y DE .
INFORMACION FINANCIERA TECNOLOGO 20
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 22
GESTION DE OPERACIONES EN ,
TERMINALES PORTUARIAS TECNOLOGO 28
GESTION DEL TALENTO HUMANO _ TECNOLOGO 54
INFORMACION Y SERVICIO AL :
N TECNICO 20
INTEGRACION DE OPERACIONES :

T IoAs TECNICO 123
OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 3
OPERACIONES DE COMERCIO ,

e RoR TECNICO 24
ORGANIZACION DE EVENTOS  TECNOLOGO 27
PANIFICACION TECNICO 19
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PROCESOS PARA LA

COMERCIALIZACION TECNOLOGO 23
INTERNACIONAL
RECURSOS HUMANOS TECNICO 1
REGENCIA DE FARMACIA TECNOLOGO 87
SALUD PUBLICA TECNICO 38
SERVICIO DE RECEPCION ,
e TECNICO 7
SERVICIOS COMERCIALES Y .
FINANCIEROS TECNICO 27
SERVICIOS DE ALIMENTACION Y
e, AUXILIAR 25
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 90
ANALISIS Y DESARROLLO DE :
R TECNOLOGO 6
APOYO ADMINISTRATIVO EN .
A h TECNICO 73
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 65
ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ,
AR TECNICO 93
CONTABILIZACION DE ,
OPERACIONES COMERCIALESY  TECNICO 10
FINANCIERAS
COORDINACION DE PROCESOS ,
S TCOS TECNOLOGO 115
COORDINACION EN SISTEMAS :
INTEGRADOS DE GESTION TECNOLOGO 1
DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 78
TRTAAB':&-JTRAME ENFERMERIA TECNICO 18
GESTION ADMINISTRATIVA DEL :
VOY: TECNOLOGO 46 1146
SECTOR SALUD
COMPORTAMIENTO GESTION CONTABLE Y DE .
ETICO - MAYO 2025 ORI N O ERA TECNOLOGO 23
GESTION DE LA SEGURIDAD Y :
SALUD EN EL TRABAJO TECNOLOGO 55
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 20
GESTION DE OPERACIONES EN ,
TERMINALES PORTUARIAS TECNOLOGO 31
GESTION DEL TALENTO HUMANO  TECNOLOGO 161
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 66
GESTION INTEGRAL DE ,
NS, TECNOLOGO 7
INFORMACION Y SERVICIO AL :
N TECNICO 40
INTEGRACION DE OPERACIONES ,
LOGISTICAS TECNICO 1
NEGOCIACION INTERNACIONAL  TECNOLOGO 88
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OPERACION DE SERVICIOS

OMNICANAL EN CONTACT CENTER TECNICO 31
Y BPO
OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 11
OPERACIONES DE COMERCIO :
EXTERIOR TECNICO 22
ORGANIZACION DE EVENTOS TECNOLOGO 27
SALUD PUBLICA TECNICO 5
SERVICIO AEROPORTUARIO A -

PASAJEROS TECNICO 28
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 25
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 26

DESARROLLO DE PROCESOS DE -
MERCADEO TECNOLOGO 20
DESARROLLO MULTIMEDIAY WEB TECNOLOGO 7
DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 25

GESTION BANCARIA Y DE

ENTIDADES FINANCIERAS TECNOLOGO 33
GESTION CONTABLE Y DE :
Jﬁk‘kﬁlﬁg INFORMACION FINANCIERA TECNOLOGO 1
eSSl GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 32
- GESTION DEL TALENTO HUMANO  TECNOLOGO 19 314
PROYECTO A INFORMACION Y SERVICIO AL
TRABAJAR ME VOY TECNICO 18
- MAYO 2025 CLIENTE
INTEGRACION DE OPERACIONES  12cn 100 ’
LOGISTICAS
OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 32
PROMOCION DE CONTENIDOS EN ,
MEDIOS DIGITALES TECNICO 9
RECURSOS HUMANOS TECNICO 12
REGENCIA DE FARMACIA TECNOLOGO 21
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 36
SENAMENTE - ASESORIA COMERCIAL TECNICO 29
PREVENCION DEL , 65
SUICIDIO - MAYO COORDINACION DE PROCESOS :
00 il TECNOLOGO 36
APOYO ADMINISTRATIVO EN :
AL UD TECNICO 101
Taller de Motivacién ATENCION INTEGRAL A LA .
y Propésito PRIMERA INFANCIA TECNICO 16 231
Profesional - MAYO- ENFERMERIA TECNICO 58
2025 SALUD PUBLICA TECNICO 5
GESTION ADMINISTRATIVA DEL .
N ECTOR SALUD TECNOLOGO 51
BONCHE ES INFORMACION Y SERVICIO AL :
BONCHE-MAYO CLIENTE TECNICO 1 248
2025 OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 4
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PROMOCION DE CONTENIDOS EN

MEDIOS DIGITALES TECNICO 2
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 22
COORDINACION DE PROCESOS ,
LOGISTICOS TECNOLOGO 26
DESARROLLO DE PROCESOS DE .
MERCADEG TECNOLOGO 45
DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 27
GESTION CONTABLE Y DE .
INFORMACION FINANCIERA TECNOLOGO 5
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 28
GESTION DEL TALENTO HUMANO TECNOLOGO 48
REGENCIA DE FARMACIA TECNOLOGO 23
DESARROLLO DE PROCESOS DE )
MERCADEG TECNOLOGO 16
DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 1
ANALISIS Y DESARROLLO DE ,
SOFTWARE TECNOLOGO 6
APOYO ADMINISTRATIVO EN .
SALUD TECNICO 55
ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ,
ARCHIVOS TECNICO 6
ATENCION INTEGRAL A LA )
PRIMERA INFANCIA TECNICO 10
COCINA TECNICO 26
CONTABILIZACION DE ,
OPERACIONES COMERCIALES Y TECNICO 9
FINANCIERAS
COORDINACION DE PROCESOS .
! TECNOLOGO 113
TALLER j A VECES LOGISTICOS
SE GANA Y OTRAS COSMETOLOGIA Y ESTETICA .
SE APRENDE! - INTEGRAL TECNICO 30 1093
PROYECTO LIEBAS DESARROLLO MULTIMEDIAY WEB TECNOLOGO 1
- MAYO 2025 DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 129
ENFERMERIA TECNICO 35
GESTION ADMINISTRATIVA DEL ,
SECTOR SALUD TECNOLOGO 49
GESTION CONTABLE Y DE .
INFORMACION FINANCIERA TECNOLOGO 84
GESTION DE LA SEGURIDAD Y ,
SALUD EN EL TRABAJO TECNOLOGO 57
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 63
GESTION DEL TALENTO HUMANO TECNOLOGO 119
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 65
GESTION INTEGRAL DE ,
TRANSPORTE TECNOLOGO 5
OPERACIONES COMERCIALES EN  TECNICO 1
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RETAIL
OPERACIONES DE COMERCIO .
e P on TECNICO 45

PELUQUERIA TECNICO 2

REGENCIA DE FARMACIA TECNOLOGO 76
SALUD PUBLICA TECNICO 25
SERVICIOS COMERCIALES Y .

FINANCIEROS TECNICO 42
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 40
APOYO ADMINISTRATIVO EN .

AL D TECNICO 24
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 29
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 1
ATENCION INTEGRAL A LA ,
PRIMERA INFANCIA TECNICO 16
INFORMACION Y SERVICIO AL .
N TECNICO 24
SALUD PUBLICA TECNICO 18
SERVICIO DE RECEPCION .
e TECNICO 24
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 48
COORDINACION DE PROCESOS ,
il TECNOLOGO 36
COORDINACION DE SERVICIOS ,
TRl ERO TECNOLOGO 26
TALLER SALUD  DESARROLLO DE PROCESOS DE '

MENTAL - MAYO MERCADEO TECNOLOGO 68 917
2025 DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 29
GESTION ADMINISTRATIVA DEL ,

T OR SALUD TECNOLOGO 45
GESTION BANCARIA Y DE .
ENTIDADES FINANCIERAS TECNOLOGO 9
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 153
GESTION DEL TALENTO HUMANO  TECNOLOGO 109
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 98
ORGANIZACION DE EVENTOS TECNOLOGO 38
REGENCIA DE FARMACIA TECNOLOGO 72
DESARROLLO DE PROCESOS DE .
D AL TECNOLOGO 19
GESTION ADMINISTRATIVA DEL :
SECTOR SALUD TECNOLOGO 22
GESTION DEL TALENTO HUMANO  TECNOLOGO 8
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 1
TALLER " SERVICIOS DE ALIMENTACIONY  AUXILIAR 2 50
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EXPRESATE LIMPIEZA
Dleggglgkg" ASESORIA COMERCIAL TECNICO 1
- ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE .
MAYO 2025 ARCHIVOS TECNICO 3
ENFERMERIA TECNICO 2
INFORMACION Y SERVICIO AL .
CLIENTE TECNICO 1
OPERACION DE SERVICIOS ,
OMNICANAL EN CONTACT CENTER  TECNICO 3
Y BPO
OPERACIONES DE COMERCIO .
EXTERIOR TECNICO 24
PROMOCION DE CONTENIDOS EN .
MEDIOS DIGITALES TECNICO 2
SERVICIO DE ;AESTAURANTE Y TECNICO 1
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 1
ASESORIA COMERCIAL TECNOLOGO 1
COORDINACION DE PROCESOS .
L OGISTICOS TECNOLOGO 3
COORDINACION DE SERVICIOS .
HOTELEROS TECNOLOGO 1
GESTION DEL TALENTO HUMANO TECNOLOGO 1
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 2
NEGOCIACION INTERNACIONAL  TECNOLOGO 2
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 23
CONTABILIZACION DE ,
OPERACIONES COMERCIALES Y TECNICO 34
FINANCIERAS
INFORMACION Y SERVICIO AL .
CLIENTE TECNICO 36
ELECCION OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 16
ESLABON SENA'Y SERVICIOS COMERCIALES Y TECNICO 14
SOCIALIZACION FINANCIEROS 202
CAPSULA DEL SERVICIOS Y OPERACIONES < NICO
TIEMPO- JUNIO MICROFINANCIERAS TECNI 1
2025 COORDINACION DE PROCESOS .
LOGISTICOS TECNOLOGO 22
PROCESOS PARA LA ,
COMERCIALIZACION TECNOLOGO 19
INTERNACIONAL
COORDINACION DE PROCESOS .
| OGISTICOS TECNOLOGO 27
TALLER DE ALISTAMIENTO DE CARGAS AUXILIAR 18
MARKETING APOYO ADMINISTRATIVO EN . 282
PERSONAL: SALUD TECNICO 22
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PROYECTO A ASESORIA COMERCIAL TECNICO 32
TRABAJAR ME VOY ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE .
- JUNIO 2025 ARCHIVOS TECNICO 26
ATENCION INTEGRAL A LA )
PRIMERA INFANCIA TECNICO 14
CONTABILIZACION DE ,
OPERACIONES COMERCIALES Y TECNICO 21
FINANCIERAS
ENFERMERIA TECNICO 32
INFORMACION Y SERVICIO AL )
CLIENTE TECNICO 22
INTEGRACION DE OPERACIONES )
LOGISTICAS TECNICO 45
OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 31
OPERACIONES DE COMERCIO .
EXTERIOR TECNOLOGO 19
INTEGRACION DE OPERACIONES .
LOGISTICAS TECNICO 23
OPERACION DE SERVICIOS ,
OMNICANAL EN CONTACT CENTER  TECNICO 27
Y BPO
DESARROLLO DE PROCESOS DE )
SALUD MENTAL, MERCADEO TECNOLOGO 20
REPSREC;(&%TTVA DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 49 296
- GESTION BANCARIA Y DE )
JUNIO 2025 ENTIDADES FINANCIERAS TECNOLOGO 10
GESTION CONTABLE Y DE .
INFORMACION FINANCIERA TECNOLOGO 46
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 96
GESTION DEL TALENTO HUMANO TECNOLOGO 2
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 23
ALISTAMIENTO DE CARGAS AUXILIAR 18
COCINA AUXILIAR 27
ALISTAMIENTO DE CARGAS TECNICO 22
APOYO ADMINISTRATIVO EN .
SALUD TECNICO 116
EIQI(-:I[E?\IgE\- ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 72
ROVECTO A ASISTENCIA ESC%FI{\?(?SI\MZACDN DE  1ECNICO 84 2330
TRA'iﬁ}fl‘f‘gZ"ggs"OY ATENCION INTEGRAL A LA TECNICO .5
- PRIMERA INFANCIA
CONTABILIZACION DE ,
OPERACIONES COMERCIALES Y TECNICO 21
FINANCIERAS
COSMETOLOGIA Y ESTETICA )
INTEGRAL TECNICO 4
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ENFERMERIA TECNICO 72
GESTION CONTABLE Y DE ,
INFORMACION FINANCIERA TECNICO 9
INFORMACION Y SERVICIO AL .
N TECNICO 12
INTEGRACION DE OPERACIONES :
LOGISTICAS TECNICO 110
OPERACION DE SERVICIOS ,
OMNICANAL EN CONTACT CENTER  TECNICO 31
Y BPO
OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 19
PANIFICACION TECNICO 18
SALUD PUBLICA TECNICO 39
SERVICIOS COMERCIALES Y .

FINANCIEROS TECNICO 64
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 99
SERVICIOS Y OPERACIONES .

MICROFINANCIERAS TECNICO 16
COORDINACION DE PROCESOS ,
Pttt TECNOLOGO 263
COORDINACION DE SERVICIOS .
o e TECNOLOGO 28
COORDINACION EN SISTEMAS :
INTEGRADOS DE GESTION TECNOLOGO 44
DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 96
GESTION ADMINISTRATIVA DEL ,
NECTOR SALD TECNOLOGO 90
GESTION BANCARIA Y DE .
ENTIDADES FINANCIERAS TECNOLOGO 58
GESTION CONTABLE Y DE :
INFORMACION FINANCIERA TECNOLOGO 217
GESTION DE LA SEGURIDAD Y .
SALUD EN EL TRABAJO TECNOLOGO 57
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 182
GESTION DEL TALENTO HUMANO TECNOLOGO 120
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 73
GESTION INTEGRAL DE ,

WM, TECNOLOGO 3

INFORMACION Y SERVICIO AL :
N TECNOLOGO 19
NEGOCIACION INTERNACIONAL  TECNOLOGO 1
OPERACIONES DE COMERCIO .
A TECNOLOGO 20
PROCESOS PARA LA
COMERCIALIZACION TECNOLOGO 26
INTERNACIONAL
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REGENCIA DE FARMACIA TECNOLOGO 105
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 13
BILINGUAL EXPERT ON BUSINESS .
PROCESS OUTSOURCING TECNICO 3
INFORMACION Y SERVICIO AL :
N TECNICO 26
OPERACION DE SERVICIOS ,
OMNICANAL EN CONTACT CENTER ~ TECNICO 15
Y BPO
OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 37
OPERACIONES DE COMERCIO .
EXTERIOR TECNICO 2
PROMOCION DE CONTENIDOS EN ,
MEDIOS DIGITALES TECNICO 14
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 22
COORDINACION DE PROCESOS ,
SONGHE ES Pt TECNOLOGO 4
BONCHE - JUNIO DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 19 349
2025 GESTION BANCARIA Y DE ,
ENTIDADES FINANCIERAS TECNOLOGO 19
GESTION CONTABLE Y DE .
INFORMACION FINANCIERA TECNOLOGO 47
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 4
GESTION DEL TALENTO HUMANO TECNOLOGO 17
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 23
INFORMACION Y SERVICIO AL ,
N TECNOLOGO 16
OPERACION DE SERVICIOS ,
OMNICANAL EN CONTACT CENTER TECNOLOGO 18
Y BPO
PROCESOS PARA LA ,
COMERCIALIZACION TECNOLOGO 5
INTERNACIONAL
REGENCIA DE FARMACIA TECNOLOGO 45
CUIDADO ESTI?:'II'IIECSO DEMANOSY  , s iae )
ALISTAMIENTO DE CARGAS TECNICO 22
APOYO ADMINISTRATIVO EN ,
TALLER LIEBAS: SALUD TECNICO 95
RESOLUCION DE ASESORIA COMERCIAL TECNICO 67 2351
CONFLICTOS - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 78
JUNIO 2025 ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ,
Jriviiyien TECNICO 84
ATENCION INTEGRAL A LA .
PRIMERA INFANCIA TECNICO 28
BILINGUAL EXPERT ON BUSINESS _ TECNICO 17
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PROCESS OUTSOURCING

CONTABILIZACION DE

OPERACIONES COMERCIALESY  TECNICO 20

FINANCIERAS

ENFERMERIA TECNICO 21
INFORMACION Y SERVICIO AL ,

N TECNICO 51
INTEGRACION DE OPERACIONES ,

LOGISTICAS TECNICO 40
OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 108
OPERACIONES DE COMERCIO .

A TECNICO 14

SALUD PUBLICA TECNICO 40
SERVICIO AEROPORTUARIO A .

AN TECNICO 28
SERVICIOS COMERCIALES Y :

FINANCIEROS TECNICO 43
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 50
ANALISIS Y DESARROLLO DE ,

RS TECNOLOGO 2
COORDINACION DE PROCESOS .

A IS TI008 TECNOLOGO 271
COORDINACION DE SERVICIOS ,

o D TECNOLOGO 26
COORDINACION EN SISTEMAS :

INTEGRADOS DE GESTION TECNOLOGO 45
DESARROLLO DE MEDIOS ,
GRAFICOS VISUALES TECNOLOGO 1
DESARROLLO DE PROCESOS DE :
D eADEG TECNOLOGO 87
DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 66
GESTION ADMINISTRATIVA DEL ,
N OR oA D TECNOLOGO 91
GESTION BANCARIA Y DE .
ENTIDADES FINANCIERAS TECNOLOGO 1
GESTION CONTABLE Y DE :
INFORMACION FINANCIERA TECNOLOGO 258
GESTION DE LA SEGURIDAD Y .
SALUD EN EL TRABAJO TECNOLOGO 58
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 131
GESTION DEL TALENTO HUMANO  TECNOLOGO 303
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 69
GESTION INTEGRAL DE ,
e ANSPORTE TECNOLOGO 6
OPERACION DE SERVICIOS ,
OMNICANAL EN CONTACT CENTER TECNOLOGO 20
Y BPO
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ORGANIZACION DE EVENTOS  TECNOLOGO 52
REGENCIA DE FARMACIA TECNOLOGO 55
ALISTAMIENTO DE CARGAS TECNICO 30
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 47
ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ,
Jriviiyion TECNICO 39
CONTABILIZACION DE ,
OPERACIONES COMERCIALESY  TECNICO 5
FINANCIERAS
ENFERMERIA TECNICO 32
OPERACION DE SERVICIOS ,
OMNICANAL EN CONTACT CENTER  TECNICO 14
Y BPO
OPERACIONES DE COMERCIO ,
e ROR TECNICO 3
RECURSOS HUMANOS TECNICO 8
REGENCIA DE FARMACIA TECNICO 18
SERVICIO DE RECEPCION ,
e TECNICO 21
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 48
COORDINACION DE PROCESOS ,

SENAMENTE: LOGISTICOS TECNOLOGO 269
PREVENCION DE COORDINACION EN SISTEMAS . 965
SPA - JUNIO 2025 INTEGRADOS DE GESTION TECNOLOGO 49

DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 73
GESTION BANCARIA Y DE ,
ENTIDADES FINANCIERAS TECNOLOGO 14
GESTION CONTABLE Y DE ,
INFORMACION FINANCIERA TECNOLOGO 16
GESTION DE LA SEGURIDAD Y :
SALUD EN EL TRABAJO TECNOLOGO 54
GESTION DEL TALENTO HUMANO  TECNOLOGO 57
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 36
INFORMACION Y SERVICIO AL .
e TECNOLOGO 15
NEGOCIACION INTERNACIONAL  TECNOLOGO 74
OPERACION DE SERVICIOS ,
OMNICANAL EN CONTACT CENTER TECNOLOGO 16
Y BPO
PROCESOS PARA LA ,
COMERCIALIZACION TECNOLOGO 23
INTERNACIONAL
REGENCIA DE FARMACIA TECNOLOGO 4
Total, de aprendices impactados con el objetivo: 1.3. Desarrollar habilidades blandas para la vida 16342

y el trabajo

Fuente: Aplicativo DIBA.
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Tabla 5. Relacién de Aprendices impactados por nivel formacién Objetivo 4.4

ACTIVIDAD PROGRAMA DE FORMACION DE NIVEL DE # DE TOTAL,
REALIZADA APRENDICES BENEFICIADOS FORMACION APRENDICES APRENDICES
ALISTAMIENTO DE CARGAS TECNOLOGO 7
APOYO ADMINISTRATIVO EN .
SALUD TECNICO 46
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 73
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 66
ASISTENCIA EN ORGANIZACION .
DE ARCHIVOS TECNICO 23
ATENCION INTEGRAL A LA .
PRIMERA INFANCIA TECNICO 16
COCINA TECNICO 20
COORDINACION DE PROCESOS .
LOGISTICOS TECNOLOGO 84
COORDINACION DE SERVICIOS .
HOTELEROS TECNOLOGO 16
DESARROLLO DE PROCESOS DE .
MERCADEO TECNOLOGO 3
DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 2
ENFERMERIA TECNICO 24
DIA GESTION ADMINISTRATIVA DEL .
MUNDIAL SECTOR SALUD TECNOLOGO 13
DE LA GESTION BANCARIA Y DE .
ACTIVIDAD ENTIDADES FINANCIERAS TECNOLOGO 8 1005
FISICAY GESTION CONTABLE Y DE .
SALUD - INFORMACION FINANCIERA TECNOLOGO 57
ABRIL 2025 GESTION DE LA SEGURIDAD Y .
SALUD EN EL TRABAJO TECNOLOGO 11
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 71
GESTION DE OPERACIONES EN .
TERMINALES PORTUARIAS TECNOLOGO °
GESTION DEL TALENTO HUMANO  TECNOLOGO 118
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 58
INFORMACION Y SERVICIO AL .
CLIENTE TECNICO 17
INTEGRACION DE OPERACIONES .
LOGISTICAS TECNICO 25
NEGOCIACION INTERNACIONAL TECNOLOGO 1
OPERACION DE SERVICIOS ,
OMNICANAL EN CONTACT TECNICO 20
CENTER Y BPO
OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 89
OPERACIONES DE COMERCIO .
EXTERIOR TECNICO 43
RECURSOS HUMANOS TECNICO 20
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SALUD ORAL TECNICO 1
SERVICIO AEROPORTUARIO A :
AN TECNICO 19
SERVICIO DE RECEPCION :
e TECNICO 17
SERVICIOS DE ALIMENTACION Y :
iy, TECNICO 11
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 17
APOYO ADMINISTRATIVO EN ,
A h TECNICO 15
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 15
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 16
ASISTENCIA EN ORGANIZACION ,
DE ARCHIVOS TECNICO 23
ATENCION INTEGRAL A LA :
PRIMERA INFANCIA TECNICO 20
COCINA TECNICO 19
CONTABILIZACION DE ,
OPERACIONES COMERCIALES Y TECNICO 4
FINANCIERAS
COORDINACION DE PROCESOS :
o S TIo08 TECNOLOGO 75
COORDINACION EN SISTEMAS :
INTEGRADOS DE GESTION TECNOLOGO 16
GESTION ADMINISTRATIVA DEL :
SECTOR SALUD TECNOLOGO 64
BIENESTAR GESTION BANCARIA ¥ DE TECNOLOGO 65
ENTIDADES FINANCIERAS
“ABRIL 2025 GESTION CONTABLE Y DE TECNOLOGO 63 .
- INFORMACION FINANCIERA
GESTION DE LA SEGURIDAD Y :
SALUD EN EL TRABAJO TECNOLOGO 6
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 23
GESTION DEL TALENTO HUMANO  TECNOLOGO 59
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 16
INFORMACION Y SERVICIO AL :
N TECNICO 6
INTEGRACION DE OPERACIONES :
LOGISTICAS TECNICO 30
OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 76
PROCESOS PARA LA
COMERCIALIZACION TECNICO 1
INTERNACIONAL
PROMOCION DE CONTENIDOS EN :
MEDIOS DIGITALES TECNICO
RECURSOS HUMANOS TECNICO 6
REGENCIA DE FARMACIA TECNOLOGO 11
SALUD PUBLICA TECNICO 22

GOR-F-012 V03

OONOMB

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

47




SENA

N

SERVICIO AEROPORTUARIO A

PASAJEROS TECNICO 5
SERVICIO DE RECEPCION .
HOTELERA TECNICO 1
SERVICIOS COMERCIALES Y .
FINANCIEROS TECNICO 26
SERVICIOS DE ALIMENTACION Y
LIMPIEZA AUXILIAR 5
APOYO ADMINISTRATIVO EN .
SALUD TECNICO 2
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 6
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 1
COCINA TECNICO 3
COORDINACION DE PROCESOS .
LOGISTICOS TECNOLOGO 7
DESARROLLO DE PROCESOS DE .
MERCADEO TECNOLOGO 1
DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO
GESTION BANCARIA Y DE TECNOLOGO
ENTIDADES FINANCIERAS
GESTION CONTABLE Y DE TECNOLOGO 18
INFORMACION FINANCIERA
GESTION DE LA SEGURIDAD Y TECNOLOGO
SALUD EN EL TRABAJO
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 8
GESTION DEL TALENTO HUMANO TECNOLOGO 7
SEMILLERO GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 18
DEPORTIVO NFORMACION Y SERVICIO AL TECNOLOGO 112
- ABRIL 2025 -CLIENTE :
INTEGRACION DE OPERACIONES TECNICO 13
LOGISTICAS
OPERACION DE SERVICIOS TECNICO
OMNICANAL EN CONTACT CENTER 6
Y BPO
OPERACIONES DE COMERCIO TECNICO 1
EXTERIOR
PELUQUERIA TECNICO 1
PROCESOS PARA LA TECNOLOGO
COMERCIALIZACION 1
INTERNACIONAL
PROMOCION DE CONTENIDOS EN TECNOLOGO 1
MEDIOS DIGITALES
REGENCIA DE FARMACIA TECNOLOGO 2
SERVICIO AEROPORTUARIO A TECNOLOGO 3
PASAJEROS
SERVICIO DE RECEPCION TECNOLOGO 5
HOTELERA
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNOLOGO 1
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BIENSTAR A APOYO ADMINISTRATIVO EN TECNICO 85
TU CLASE SALUD
MAYO- 2025 ASESORIA COMERCIAL TECNICO 25
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 71
ASISTENCIA EN ORGANIZACION TECNICO 45
DE ARCHIVOS
COCINA AUXILIAR 30
CONTABILIZACION DE TECNICO
OPERACIONES COMERCIALES Y 25
FINANCIERAS
COORDINACION DE PROCESOS TECNOLOGO 109
LOGISTICOS
GESTION ADMINISTRATIVA DEL TECNOLOGO 82
SECTOR SALUD
GESTION BANCARIA Y DE TECNOLOGO 17
ENTIDADES FINANCIERAS
GESTION CONTABLE Y DE TECNICO 157
INFORMACION FINANCIERA
GESTION DE LA SEGURIDAD Y TECNOLOGO 39
SALUD EN EL TRABAJO 1204
GESTION DEL TALENTO HUMANO  TECNOLOGO 119
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 22
INTEGRACION DE OPERACIONES TECNICO 78
LOGISTICAS
NEGOCIACION INTERNACIONAL TECNOLOGO 25
OPERACION DE SERVICIOS TECNICO
OMNICANAL EN CONTACT CENTER 20
Y BPO
ORGANIZACION DE EVENTOS TECNOLOGO 53
PANIFICACION TECNICO 11
PROMOCION DE CONTENIDOS EN TECNICO 31
MEDIOS DIGITALES
REGENCIA DE FARMACIA TECNOLOGO 65
SALUD PUBLICA TECNICO 25
SERVICIOS DE ALIMENTACION Y AUXILIAR 18
LIMPIEZA
SERVICIOS DE ALIMENTACION Y AUXILIAR 1
LIMPIEZA
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 51
ESTRATEGIA APOYO ADMINISTRATIVO EN TECNICO 16
ALIMENTA SALUD
TU MENTE ASESORIA COMERCIAL TECNICO 18
ATENCION INTEGRAL A LA TECNICO 19 278
PRIMERA INFANCIA
COCINA AUXILIAR 1
DESARROLLO DE PROCESOS DE TECNOLOGO 3
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DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 15
ENFERMERIA TECNICO 11
GESTION BANCARIA Y DE TECNOLOGO 12
ENTIDADES FINANCIERAS
GESTION CONTABLE Y DE TECNOLOGO 39
INFORMACION FINANCIERA
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 24
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 28
INFORMACION Y SERVICIO AL TECNICO 31
CLIENTE
INTEGRACION DE OPERACIONES TECNICO 5
LOGISTICAS
PROCESOS PARA LA TECNOLOGO
COMERCIALIZACION 22
INTERNACIONAL
PROMOCION DE CONTENIDOS EN TECNICO 14
MEDIOS DIGITALES
SERVICIO AEROPORTUARIO A TECNICO 5
PASAJEROS
SERVICIO DE RECEPCION TECNICO 1
HOTELERA
SERVICIO DE RESTAURANTE Y TECNICO 1
BAR
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 15
ESTRATEGIA ALISTAMIENTO DE CARGAS AUXILIAR 9
ALIMENTA APOYO ADMINISTRATIVO EN TECNICO 86
TU MENTE- SALUD
MAYO 2025 ASESORIA COMERCIAL TECNICO 35
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 38
ASISTENCIA EN ORGANIZACION TECNICO 92
DE ARCHIVOS
COCINA TECNICO 27
COORDINACION DE PROCESOS TECNOLOGO 119
LOGISTICOS
COORDINACION DE SERVICIOS TECNOLOGO 08
HOTELEROS 1389
DESARROLLO DE PROCESOS DE TECNOLOGO 41
MERCADEO
DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 75
ENFERMERIA TECNICO 24
GESTION ADMINISTRATIVA DEL TECNOLOGO 53
SECTOR SALUD
GESTION BANCARIA Y DE TECNOLOGO 54
ENTIDADES FINANCIERAS
GESTION CONTABLE Y DE TECNOLOGO 62
INFORMACION FINANCIERA
GESTION DE LA SEGURIDAD Y TECNOLOGO 9
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SALUD EN EL TRABAJO

GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 132
GESTION DE OPERACIONES EN TECNOLOGO 9
TERMINALES PORTUARIAS
GESTION DEL TALENTO HUMANO TECNOLOGO 105
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 14
INFORMACION Y SERVICIO AL TECNICO 26
CLIENTE
INTEGRACION DE OPERACIONES TECNICO 13
LOGISTICAS
OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 55
ORGANIZACION DE EVENTOS TECNOLOGO 27
PROCESOS PARA LA TECNOLOGO
COMERCIALIZACION 31
INTERNACIONAL
PROMOCION DE CONTENIDOS EN TECNICO 31
MEDIOS DIGITALES
SALUD PUBLICA TECNICO 26
SERVICIOS COMERCIALES Y TECNICO 30
FINANCIEROS
SERVICIOS DE ALIMENTACION Y AUXILIAR 5
LIMPIEZA
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 86
SEMILLERO APOYO ADMINISTRATIVO EN TECNICO 12
DEPORTIVO SALUD
-JUNIO 2025 ASESORIA COMERCIAL TECNICO 19
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 8
ENFERMERIA TECNICO 12
OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 9
SALUD PUBLICA TECNICO 10 .
COORDINACION DE PROCESOS TECNOLOGO 8 09
LOGISTICOS
GESTION ADMINISTRATIVA DEL TECNOLOGO 10
SECTOR SALUD
GESTION CONTABLE Y DE TECNOLOGO 88
INFORMACION FINANCIERA
GESTION DEL TALENTO HUMANO  TECNOLOGO 23
JORNADA INFORMACION Y SERVICIO AL TECNICO 10
RECREO CLIENTE
DEPORTIVA OPERACION DE SERVICIOS TECNICO
EN EL DIA OMNICANAL EN CONTACT CENTER 9
DEL Y BPO , , 126
APRENDIZ. - COORDINACION DE PROCESOS TECNOLOGO 20
JUNIO 2025 LOGISTICOS
GESTION BANCARIA Y DE TECNOLOGO 3
ENTIDADES FINANCIERAS
GESTION CONTABLE Y DE TECNOLOGO 25
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INFORMACION FINANCIERA

GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 2
GESTION DE OPERACIONES EN TECNOLOGO 7
TERMINALES PORTUARIAS

GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 1
NEGOCIACION INTERNACIONAL TECNOLOGO 10
REGENCIA DE FARMACIA TECNOLOGO 19

Total, aprendices impactados con el objetivo: 1.4. Reconocer el deporte, la actividad
fisica y el aprovechamiento del tiempo libre como elementos fundamentales en
mejoramiento de la formacién profesional integral.

5017

Fuente: Aplicativo DIBA.

Tabla 6. Relacién de Aprendices impactados por nivel formacion Objetivo 4.5

ACTIVIDAD ~ PROGRAMA DE FORMACIONDE ~ MVELOE %0  TOTAL
REALIZADA  APRENDICES BENEFICIADOS N A A
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA  TECNICO 15
ASISTENCIA EN ORGANIZACION .
TECNICO 21
TEATRO .  GESTION ADMINISTRATIVADEL ~ TECNOLOG o
CONQUISTAN SECTOR SALUD ©
DO MIS , TECNOLOG 101
GESTION DEL TALENTO HUMANO 7
MIEDOS - o)
ABRIL 2025 GESTION DOCUMENTAL TECNOLOG 20
SERVICIOS COMERCIALES Y :
FINANCIEROS TECNICO 17
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 1
COCINA TECNICO 1
COORDINACION DE PROCESOS ~ TECNOLOG 1
LOGISTICOS o
AUDICIONES ~ DESARROLLO DE PROCESOS DE  TECNOLOG 1
DE DANZA MERCADEO o 23
CCS - ABRIL DIRECCION DE VENTAS TECNOLOG 5
2025 0
ENFERMERIA TECNICO 1
GESTION ADMINISTRATIVADEL ~ TECNOLOG ,
SECTOR SALUD o
GESTION CONTABLE YDE  TECNOLOG 1
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INFORMACION FINANCIERA o
GESTION DE MERCADOS TECN(?"OG 5
GESTION DEL TALENTO HUMANO TECN(?LOG 2
ORGANIZACION DE EVENTOS TECNC?LOG 2
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 1
COCINA TECNICO 2
GESTION ADMINISTRATIVADEL  TECNOLOG ,
SECTOR SALUD o
GESTION DE MERCADOS TECN(?LOG 2
AUDICIONES :
MUSICALES - GESTION DEL TALENTO HUMANO TECNOOLOG 1 11
ABRIL 2025 ,
GESTION DOCUMENTAL TECN(?LOG 2
INFORMACION Y SERVICIO AL :
N TECNICO 1
SALUD ORAL TECNICO 1
APOYO ADMINISTRATIVO EN ,
AL TECNICO 61
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 26
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA  TECNICO 14
ASISTENCIA EN ORGANIZACION ,
DE ARCHIVOS TECNICO 16
ATENCION INTEGRAL A LA :
PRIMERA INFANCIA TECNICO 22
CONTABILIZACION DE
OPERACIONES COMERCIALESY  TECNICO 3
FINANCIERAS
EVENTO
coleNto COSMETOLOGIA Y ESTETICA TECNICO .
AFROCOLOM INTEGRAL
GESTION ADMINISTRATIVADEL  TECNOLOG 439
BIANIDAD - 36
P SECTOR SALUD o
ORBAN 2095 GESTION BANCARIA Y DE TECNOLOG .
ENTIDADES FINANCIERAS 0
GESTION CONTABLE Y DE :
INFORMACION FINANCIERA TECNICO 14
GESTION DEL TALENTO HUMANO TECNOO"OG 56
OPERACIONES COMERCIALES  TECNICO 77
ORGANIZACION DE EVENTOS TECNSLOG 38
PROCESOS PARA LA :
COMERCIALIZACION TECN(;)LOG 32
INTERNACIONAL
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PROMOCION DE CONTENIDOS EN

MEDIOS DIGITALES TECNICO 17
RECURSOS HUMANOS TECNICO 1
SALUD PUBLICA TECNICO 10
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 1
ENFERMERIA TECNICO 1
COORDINACION DE PROCESOS ~ TECNOLOG 1
LOGISTICOS o
DIRECCION DE VENTAS TECNC?LOG 6
GESTION CONTABLE Y DE TECNOLOG 1
INFORMACION FINANCIERA 0
. TECNOLOG
SEMILLERO GESTION DE MERCADOS 5 2
DE DANZA - . TECNOLOG
o o GESTION DEL TALENTO HUMANO o 3 20
- MAYO 2025 GESTION DOCUMENTAL TECNC?LOG 1
NEGOCIACION INTERNACIONAL TECN(?LOG 1
ORGANIZACION DE EVENTOS TECNC?LOG 1
DESARROLLO DE PROCESOS DE  TECNOLOG 1
MERCADEO o
GESTION DOCUMENTAL TECNC?LOG 1
TALLER DE
TEATRO - ,
CONQUISTAN . TECNOLOG
5o Mira DIRECCION DE VENTAS 5 24 24
MIEDOS -
ABRIL 2025
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 12
COSMETOLOGIA Y ESTETICA ,
NTERAL TECNICO 5
INFORMACION Y SERVICIO AL :
N TECNICO 17
AFROCOLOM NTEGRACION DE OPERACIONES  10nico ,
FROCOLC LOGISTICAS
AAD: SALUD ORAL TECNICO 1 420
URBAN SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 26
JUNIo 2055  COORDINACION DE PROCESOS ~ TECNOLOG 28
LOGISTICOS 0
DESARROLLO DE PROCESOS DE  TECNOLOG 20
MERCADEO o
DIRECCION DE VENTAS TECNOOLOG 78
GESTION BANCARIA Y DE TECNOLOG 6
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ENTIDADES FINANCIERAS 0
GESTION CONTABLE Y DE TECNOLOG .
INFORMACION FINANCIERA o
GESTION DE MERCADOS TECN(?LOG 106
GESTION DEL TALENTO HUMANO TECNC?LOG 47
GESTION DOCUMENTAL TECN(?LOG 18
NEGOCIACION INTERNACIONAL TECNC())LOG 1
ORGANIZACION DE EVENTOS TECN(?LOG 21
REGENCIA DE FARMACIA TECNOOLOG 28
APOYO ADMINISTRATIVO EN ,
AL TECNICO 7
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 2
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA  TECNICO 10
ASISTENCIA EN ORGANIZACION ,
DE ARCHIVOS TECNICO 4
GESTION CONTABLE Y DE ,
INFORMACION FINANCIERA TECNICO 8
GESTION DEL TALENTO HUMANO  TECNICO 17
SALUD PUBLICA TECNICO 3
SERVICIO AEROPORTUARIO A ,
AN TECNICO 16
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 46
~ COORDINACION DE PROCESOS ~ TECNOLOG )
CELEBRACIO LOGISTICOS 0
N CULTURAL , TECNOLOG
DEL DIA DEL DIRECCION DE VENTAS 5 57 448
APRENDIZ- ~ GESTION ADMINISTRATIVADEL  TECNOLOG 2
JUNIO 2025 SECTOR SALUD 0
GESTION BANCARIA Y DE TECNOLOG 1
ENTIDADES FINANCIERAS 0
GESTION CONTABLE Y DE TECNOLOG o
INFORMACION FINANCIERA 0
GESTION DE LA SEGURIDADY  TECNOLOG i
SALUD EN EL TRABAJO o
GESTION DEL TALENTO HUMANO TECN(?LOG 3
GESTION DOCUMENTAL TECNOOLOG 59
NEGOCIACION INTERNACIONAL TECN(?LOG 1
OPERACION DE SERVICIOS TECNOLOG o
OMNICANAL EN CONTACT 0
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CENTERY BPO

ORGANIZACION DE EVENTOS TECNOOLOG 21
REGENCIA DE FARMACIA TECNOOLOG 53

Total, de aprendices impactados con el objetivo: 1.5. Reconocer el arte como

vehiculo de conocimiento, expresion, comunicacién y transformacion personal y
social

1486

Fuente: Aplicativo DIBA.

Tabla 7. Aplicativo DIBA. Relacion de Aprendices impactados por nivel formacion Objetivo 6

PROGRAMA DE FORMACIO DE

ACTIVIDAD APRENDICES NIVEL DE # DE

TOTAL,

REALIZADA BENEFICIADOS FORMACION APRENDICES
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 16

ATENCION INTEGRAL A LA

APRENDICES

PRIMERA INFANCIA TECNICO 8
CONTABILIZACION DE ,
OPERACIONES COMERCIALES Y TECNICO 9
FINANCIERAS
COORDINACION DE PROCESOS .
LOGISTICOS TECNOLOGO 55
ELECCION CUIDADO ESTEPTI:ECSO DEMANOSY  oceario 5
CABRIL2025  GESTIONCONTABLEYDE 1oy 660 3 o
INFORMACION FINANCIERA
INTEGRACION DE OPERACIONES .
LOGISTICAS TECNICO 23
OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 14
OPERACIONES DE COMERCIO .
EXTERIOR TECNICO 7
PELUQUERIA TECNICO 1
SERVICIO DE RECEPCION .
HOTELERA TECNICO 16
ASESORIA COMERCIAL TECNICO
ASISTENCIA EN ORGANIZACION .
DE ARCHIVOS TECNICO 1
ELECCION COORDINACION DE PROCESOS  +r-nNOLOGO 17
VOCERO DE LOGISTICOS
ENFOQUE COORDINACION DE SERVICIOS  +£~NOLOGO 5 53
DIFERENCIAL HOTELEROS
- ABRIL 2025 DESARROLLOWYE I\B/IULTIMEDIA Y TECNOLOGO 1
DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 1
ENFERMERIA TECNICO 3
GESTION CONTABLE Y DE TECNOLOGO 2
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INFORMACION FINANCIERA

GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 2
GESTION DEL TALENTO HUMANO TECNOLOGO 2
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 2
GESTION INTEGRAL DE .
NSO TECNOLOGO 1
INFORMACION Y SERVICIO AL :
N TECNICO 4
NEGOCIACION INTERNACIONAL  TECNICO 3
PELUQUERIA TECNICO 2
PROMOCION DE CONTENIDOS EN ,
MEDIOS DIGITALES TECNICO 2
SALUD PUBLICA TECNICO 3
SERVICIO DE I;’QAESTAURANTE Y eenico 1
SERVICIOS DE ALIMENTACION Y
e, AUXILIAR 1
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 1
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 2
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 2
ASISTENCIA EN ORGANIZACION ,
DE ARCHIVOS TECNICO 3
ATENCION INTEGRAL A LA :
PRIMERA INFANCIA TECNICO 2
COCINA TECNICO 1
ENFERMERIA TECNICO 4
INFORMACION Y SERVICIO AL .
N TECNICO 2
INTEGRACION DE OPERACIONES ,
LOGISTICAS TECNICO 3
OPERACION DE SERVICIOS ,
REUNION OMNICANAL EN CONTACT TECNICO 1
GENERAL DE CENTER Y BPO o8
VOCEROS -  OPERACIONES COMERCIALES  TECNICO 2
ABRIL 2025 SALUD PUBLICA TECNICO 2
SERVICIO AEROPORTUARIO A ,
PASAJEROS TECNICO 2
SERVICIO DE II;AI\E:TAURANTE Y eenico 1
COORDINACION DE PROCESOS :
IS0 TECNOLOGO 12
COORDINACION DE SERVICIOS :
e TECNOLOGO 3
COORDINACION EN SISTEMAS :
INTEGRADOS DE GESTION TECNOLOGO 1
DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 7
GESTION ADMINISTRATIVA DEL .
SECTOR SALUD TECNOLOGO 1
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GESTION CONTABLE Y DE

INFORMACION FINANCIERA ~ TECNOLOGO 13
GESTION DE LA SEGURIDAD Y :
SALUD EN EL TRABAJO TECNOLOGO 5
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 4
GESTION DE OPERACIONES EN ,
TERMINALES PORTUARIAS ~ |ECNOLOGO 2
GESTION DEL TALENTO HUMANO TECNOLOGO 5
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 4
NEGOCIACION INTERNACIONAL TECNOLOGO 1
OPERACIONES DE COMERCIO ,
S ERIOR TECNOLOGO 2
ORGANIZACION DE EVENTOS  TECNOLOGO 1
PROCESOS PARA LA ,
COMERCIALIZACION TECNOLOGO 2
INTERNACIONAL
COORDINACION DE PROCESOS .
Gl TICoS TECNOLOGO 1
DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 1
GESTION ADMINISTRATIVA DEL ,
SECTOR SALUD TECNOLOGO 2
GESTION DEL TALENTO HUMANO TECNOLOGO 4
ALISTAMIENTO DE CARGAS AUXILIAR 4
APOYO ADMINISTRATIVO EN ,
oy TECNICO 6
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 10
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 8
ASISTENCIA EN ORGANIZACION ,
DE ARCHIVOS TECNICO 10
ATENCION INTEGRAL A LA .
PRIMERA INFANCIA TECNICO 4
COCINA AUXILIAR
CONTABILIZACION DE ,
REUNION  OPERACIONES COMERCIALESY  TECNICO 1
GENERAL DE FINANCIERAS 301
VOCEROS -  COORDINACION DE PROCESOS ,
MAYO 2025 LOGISTICOS TECNOLOGO 38
COORDINACION DE SERVICIOS .
e e TECNOLOGO 5
COORDINACION EN SISTEMAS :
INTEGRADOS DE GESTION TECNOLOGO 2
COSMETOLOGIA Y ESTETICA .
INTEGRAL TECNICO 2
DESARROLLO DE PROCESOS DE :
N CADG TECNOLOGO 4
DESARROLL\?V é/IBULTIMEDIA Y o EeNOLOGO 1
DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 16
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ENFERMERIA TECNICO 4
GESTION ADMINISTRATIVA DEL :
SECTOR SALUD TECNOLOGO
GESTION BANCARIA Y DE ,
ENTIDADES FINANCIERAS TECNOLOGO 2
GESTION CONTABLE Y DE :
INFORMACION FINANCIERA TECNICO 34
GESTION DE LA SEGURIDAD Y ,
SALUD EN EL TRABAJO TECNOLOGO
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 13
GESTION DE OPERACIONES EN ,
TERMINALES PORTUARIAS ~ |ECNOLOGO 1
GESTION DEL TALENTO HUMANO TECNOLOGO 13
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 14
GESTION INTEGRAL DE ,
o ANSPORIE TECNOLOGO 4
INFORMACION Y SERVICIO AL .
N TECNICO 5
INTEGRACION DE OPERACIONES ,
LOGISTICAS TECNICO 16
NEGOCIACION INTERNACIONAL  TECNOLOGO 1
OPERACION DE SERVICIOS ,
OMNICANAL EN CONTACT TECNICO 4
CENTER Y BPO
OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 6
OPERACIONES DE COMERCIO .
A TECNICO 4
ORGANIZACION DE EVENTOS  TECNOLOGO 5
PANIFICACION TECNICO 2
PELUQUERIA TECNICO 3
PROCESOS PARA LA ,
COMERCIALIZACION TECNOLOGO 2
INTERNACIONAL
PROMOCION DE CONTENIDOS EN :
MEDIOS DIGITALES TECNICO 1
RECURSOS HUMANOS TECNICO 4
REGENCIA DE FARMACIA TECNOLOGO 7
SALUD ORAL TECNICO 1
SALUD PUBLICA TECNICO 5
SERVICIO AEROPORTUARIO A .
PASAJEROS TECNICO 3
SERVICIO DE RECEPCION :
o e kA TECNICO 1
SERVICIO DE BR/EFEQ,TAURANTE Y oo 1
SERVICIOS COMERCIALES Y :
FINANCIEROS TECNICO 4
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SERVICIOS DE ALIMENTACION Y

LIMPIEZA AUXILIAR 2
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 13
ALISTAMIENTO DE CARGAS TECNICO 20
ANALISIS Y DESARROLLO DE .
SOFTWARE TECNOLOGO 31
APOYO ADMINISTRATIVO EN .
SALUD TECNICO 75
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 20
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 97
ASISTENCIA EN ORGANIZACION .
DE ARCHIVOS TECNICO 66
COCINA AUXILIAR 28
COORDINACION DE PROCESOS .

LOGISTICOS TECNOLOGO 114
COORDINACION DE SERVICIOS .

HOTELEROS TECNOLOGO 21
COORDINACION EN SISTEMAS .

INTEGRADOS DE GESTION TECNOLOGO 18
DESARROLLO DE PROCESOS DE .
MERCADEO TECNOLOGO 9
DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 57
ENFERMERIA TECNICO 24
ELECCION GESTION ADMINISTRATIVADEL 5N 6L0GO 45
SECTOR SALUD
DE VOCERO - : 1325
MAYO GESTION CONTABLE Y DE TECNOLOGO 46
INFORMACION FINANCIERA
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 22
GESTION DE OPERACIONES EN .
TERMINALES PORTUARIAS TECNOLOGO 25
GESTION DEL TALENTO HUMANO TECNOLOGO 60
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 30
INFORMACION Y SERVICIO AL .
CLIENTE TECNICO 20
INTEGRACION DE OPERACIONES .
LOGISTICAS TECNICO 80
OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 46
OPERACIONES DE COMERCIO .
EXTERIOR TECNICO 18
ORGANIZACION DE EVENTOS TECNOLOGO 25
RECURSOS HUMANOS TECNOLOGO 23
REGENCIA DE FARMACIA TECNOLOGO 100
SALUD PUBLICA TECNICO 39

SERVICIO DE RECEPCION .

HOTELERA TECNICO 2

SERVICIOS COMERCIALES Y .

FINANCIEROS TECNICO 22
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SERVICIOS DE ALIMENTACION Y

e, AUXILIAR 20
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 107
SERVICIOS Y OPERACIONES ,
MICROFINANCIERAS TECNICO 15
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 32
CONTABILIZACION DE
OPERACIONES COMERCIALESY  TECNICO 50
FINANCIERAS
INFORMACION Y SERVICIO AL :
N TECNICO 19
INTEGRACION DE OPERACIONES .
LOGISTICAS TECNICO 27
SERVICIO AEROPORTUARIO A :
AN TECNICO 28
SERVICIOS COMERCIALES Y :
ELECCION FINANCIEROS TECNICO 11
DE VOCERO -  ANALISIS Y DESARROLLO DE : 346
JUNIO 2025 SOFTWARE TECNOLOGO 2
COORDINACION DE PROCESOS .
IS TIo08 TECNOLOGO 19
GESTION BANCARIA Y DE :
ENTIDADES FINANCIERAS TECNOLOGO 14
GESTION CONTABLE Y DE .
INFORMACION FINANCIERA ~ TECNOLOGO 50
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 24
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 18
OPERACIONES DE COMERCIO ,
S P on TECNOLOGO 20
GESTION DEL TALENTO HUMANO TECNOLOGO 32
ALISTAMIENTO DE CARGAS TECNICO 3
APOYO ADMINISTRATIVO EN ,
oy TECNICO 2
ASESORIA COMERCIAL TECNICO 4
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO 5
ASISTENCIA EN ORGANIZACION ,
DE ARCHIVOS TECNICO 1
REUNION BILINGUAL EXPERT ON ,
GENERAL DE BUSINESS PROCESS TECNICO 2 178
VOCEROS - OUTSOURCING
JUNIO 2025 COCINA TECNICO 1
ENFERMERIA TECNICO 4
GESTION CONTABLE Y DE ,
INFORMACION FINANCIERA TECNICO
INFORMACION Y SERVICIO AL .
N TECNICO 4
INTEGRACION DE OPERACIONES :
LOGISTICAS TECNICO 8
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OPERACIONES COMERCIALES TECNICO 6
OPERACIONES COMERCIALES EN ,
S TECNICO 1
OPERACIONES DE COMERCIO ,
e P on TECNICO 1
PROMOCION DE CONTENIDOS EN :
MEDIOS DIGITALES TECNICO
SALUD PUBLICA TECNICO
SERVICIO AEROPORTUARIO A .
PASAJEROS TECNICO
SERVICIO DE RECEPCION :
HOTELERA TECNICO 2
SERVICIOS COMERCIALES Y .

FINANCIEROS TECNICO 2
SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO
SERVICIOS Y OPERACIONES ,

MICROFINANCIERAS TECNICO
COORDINACION DE PROCESOS .
SIS TI008 TECNOLOGO 27
COORDINACION DE SERVICIOS ,
o D TECNOLOGO 2
COORDINACION EN SISTEMAS :
INTEGRADOS DE GESTION TECNOLOGO 2
DESARROLLO PUBLICITARIO  TECNOLOGO 1
DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 10
GESTION ADMINISTRATIVA DEL .
SECTOR SALUD TECNOLOGO 7
GESTION BANCARIA Y DE :
ENTIDADES FINANCIERAS TECNOLOGO 3
GESTION CONTABLE Y DE .
INFORMACION FINANCIERA ~ TECNOLOGO 22
GESTION DE LA SEGURIDAD Y ,
SALUD EN EL TRABAJO TECNOLOGO 4
GESTION DE MERCADOS TECNOLOGO 3
GESTION DE OPERACIONES EN ,
TERMINALES PORTUARIAS ~ |ECNOLOGO 1
GESTION DEL TALENTO HUMANO TECNOLOGO 8
GESTION DOCUMENTAL TECNOLOGO 3
ORGANIZACION DE EVENTOS  TECNOLOGO 6
PROCESOS PARA LA
COMERCIALIZACION TECNOLOGO 4
INTERNACIONAL
REGENCIA DE FARMACIA TECNOLOGO 7

Total, de aprendices impactados con el objetivo: Incentivar al aprendiz en su
proceso de formacion profesional integral mediante la implementacién de un

programa de estimulos

2455

Fuente: Aplicativo DIBA.
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EVIDENCIAS OBJETIVOS OPERATIVOS

4.1 Reconocer la Cultura como creadora de identidad, generadora de inclusion y catalizadora de diversidad.

7 DE ABRIL 2025

CELEBRACION DEL CUMPLEANOS DE BARRANQUILLA 575'.%

ACOGIDA Il TRIMESTRE

llustracion 3. Induccion Il trimestre- Auditorio Giacometto
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CELEBRACION DEL DiA DE LA MADRE

09 DE MAYO 2025

llustracién 4. Fuente propia. Centro comercio y Servicios

APROPIACION DEL REGLAMENTO DEL APRENDIZ

06 DE JUNIO DEL 2025

llustraciéon 5. Fuente propia- Reglamento -Nodo logistica
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DIiA DE LA TIERRA

22 DE ABRIL 2025

llustracién 6. Fuente propia. Dia de la Tierra - Nodo Logistica

VALOR DEL MES

01 DE ABRIL DEL 2025 06 DE MAYO DEL 2025 09 DE JUNIO DEL 2025

llustracion 7. Fuente propia -Valor del Mes - Nodos
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APROPIACION DEL REGLAMENTO DEL APRENDIZ N

06 DE JUNIO DEL 2025

llustracion 8.Fuente propia - Apropiacion del Reglamento -Nodos

ESCUELA DE FAMILIA

26 DE MAYO DEL 2025

llustracion 9. Fuente Propia - Escuela de Familia - Auditorio Giacometto
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CONMEMORACION DEL ORGULLO LGTBIQ+ ¢

27 DE JUNIO 2025

llustracién 10.Fuente propia. Conmemoracion Orgullo LGTBI - Salén Audiovisuales

®
SENA

FERIA DE EMPRENDIMIENTO w

25 DE ABRIL DEL 2025

llustracién 11.Fuente propia - Feria de Emprendimiento - Nodos
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FERIA DE EMPRENDIMIENTO CAMPESENA

ENFOQUE DIFERENCIAL
12 DE JUNIO DEL 2025

llustracion 12. Fuente propia. Feria Campesena- Auditorio Giacometto

DIA MUNDIAL DEL MEDIO AMBIENTE

13 DE JUNIO DEL 2025

llustracién 13.Fuente propia -Dia Mundial del Medio Ambiente - Auditorio Giacometto
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CELEBRACION DEL DIiA DEL PADRE

16 DE JUNIO 2025

llustracién 14 Fuente propia. Dia del padre - Centro comercio y Servicios.

INDUCCION PLAN DE BIENESTAR FORMACION VIRTUAL

16 DE JUNIO DEL 2025

llustracién 15. Fuente propia. Induccion Virtualidad

4.2 Generar en los aprendices, practicas asociadas a la prevencioén de la enfermedad y promocion de la
salud a través de la gestién con entidades competentes.
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BRIGADA DE COLOCACION DE IMPLANTE N

| 23DE MAYO DEL 2025

llustracion 16. Fuente propia. Brigada de colocacion de implante -Sala Promocion y prevencion

CAMPARNA SOCIALIZACION POLIZA CONTRA ACCIDENTES Y -
RUTA DE ATENCION URGENCIA 57;'(€

15 DE MAYO DEL 2025

llustracién 17.Fuente propia. Socializacion Péliza - Auditorio Giacometto
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EDUCACION SEXUAL Y PLANIFICACION ﬁ,;’(\a

26 DE MAYO DEL 2025

llustracion 18. Fuente propia - Educacion sexual - Salén de audiovisuales

ESTILO DE VIDA SALUDABLE

09 DE JUNIO DEL 2025

llustracién 19.Fuente propia - Estilo de vida saludable - Auditorio Giacometto
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TALLER: RESPONSABILIDAD SEXUAL

12 DE JUNIO DEL 2025

llustracién 20.Fuente propia - Responsabilidad Sexual -Nodos

4.3 Desarrollar habilidades blandas para la vida y el trabajo

TALLER DE MARKETING PERSONAL- PROYECTO 57;§“
A TRABAJAR ME VOY

—

13 DE JUNIO DEL 2025

llustracién 21. Fuente propia. Proyecto A trabajar me voy - Salén Audiovisuales - nodos
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PROYECTO - A TRABAJAR ME VOY ZAY

COMPORTAMIENTO ETICO

8 MAYO 2025 13 JUNIO 2025

llustracién 22.Fuente propia- Comportamiento ético -Auditorio Giacometto

3

N _ A
23 DE ABRIL DEL 2025 21 DE MAYO DEL 2025 19 DE JUNIO DEL 2025

llustracién 23. Fuente propia- Bonche es Bonche -Auditorio Giacometto

73
GOR-F-012 V03

OO NOMB

@SENAcomunica

www.sena.edu.co



SENA

ELECCION ESLABON SENA Y SOCIALIZACION CAPSULA
DEL TIEMPO

03 DE JUNIO DEL 2025

llustracion 24.Fuente propia- Eslabon -Nodo Servicios Administrativos -

TALLER DE MOTIVACION Y PROPOSITO PROFESIONAL 57;:"

13 DE MAYO DEL 2025

llustracién 25.Fuente propia. Taller de Motivacion - Nodo de Comercializacion
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SENAMENTE - PREVENCION DEL SUICIDI vy

24 DE JUNIO DEL 2025

llustracién 26.Fuente propia. Senamente Auditorio Giacometto

TALLER SALUD MENTAL

20 DE MAYO DEL 2025

llustracion 27. Fuente propia. Senamente- Auditorio Giacometto
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13 ABRIL 15 DE MAYO
TALLER : LA EMPATIA TALLER : jA VECES DE GANA Y OTRAS SE APRENDE!

17 JUNIO
TALLER : RESOLUCION DE CONFLICTOS

llustracion 28. Fuente propia - Proyecto Liebas - Auditorio Giacometto - Nodos

TALLER " EXPRESATE DESDE LA DIVERSIDAD"

23 DE MAYO DEL 2025

llustracién 29. Fuente propia - Enfoque Diferencial - Auditorio Giacometto
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4.4 Reconocer el deporte, la actividad fisica y el aprovechamiento del tiempo libre como elementos fundamentales
en mejoramiento de la formacién profesional integral.

BIENESTAR A TU CLASE

09 DE ABRIL DE 2025 05 DE JUNIO DEL 2025

llustracion 31. Fuente propia. Bienestar a tu clase- Ambientes de formacion

ESTRATEGIA ALIMENTA TU MENTE oA

19 DE MAYO DEL 2025

llustracién 30.Fuente propia. Estrategia Alimenta tu mente- Auditorio Giacometto
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4.5 Reconocer el arte como vehiculo de conocimiento, expresién, comunicacién y transformacion personal y social

EVENTO CULTURAL AFROCOLOMBIANIDAD - AFROFEST

SENA

URBAN N

12 DE MAYO DEL 2025

C T SR R R R VR T

llustracion 32.Fuente propia- Evento cultural - Nodo Hoteleria

JORNADA RECREO DEPORTIVA EN EL DIiA DEL APRENDIZ 57;&‘

20 DE JUNIO DEL 2025

llustracién 33. Fuente propia. Dia del aprendiz - Auditorio Giacometto
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SEMILLERO DE DANZA - RITMOS AFRO

29 DE MAYO DEL 2025

llustracién 35. Fuente propia - Taller de teatro- Nodos
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AUDICIONES DE DANZA CCS Y MUSICA ¢

14 DE ABRIL DEL 2025

llustracion 36. Fuente propia - Audiciones - Salén de Danza

OBJETIVO ESTRATEGICO 2: Generar escenarios de reconocimiento para aprendices en ejes de liderazgo,
proyeccioén social, formacion y de talentos.
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ELECCION DE VOCEROS EN NODOS ¢

ELECCION VOCERO DE ENFOQUE DIFERENCIAL

2B DE ABRIL DEL 2025

llustracién 38. Fuete propio. Elecciéon Voceros - Auditorio Giacometto

llustracién 37.Fuente Propia - Eleccion de Voceros - Ambiente de formacion
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REUNION GENERAL DE VOCERO ¢

e | y
14 DE MAYO DEL 2025

llustracién 39. Fuente propia- Reunion General de Voceros- Auditorio Giacometto
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